
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فنيات ومهارات الإرشاد والعلاج النفس   المقرر:اسم 

 2-نفس   760 المقرر:رمز 

 دكتوراه التوجيه والإرشاد النفس   البرنامج:

 قسم علم النفس   القسم العلمي: 

بية  المؤسسة:  جامعة الملك خالد  –كلية التر

 ه ـ 1443/  5/ 9 التوصيف: تاريخ اعتماد 

 

 



 
2 

 

 محتويات لا
 3 ......................................................................................................... أ. التعريف بالمقرر الدراسي: 

 3 .............................................................................................. هدف المقرر ومخرجاته التعليمية: -ب

 3 ...................................................................................................................... لمقرر: وصف العام لال. 1

 3 ....................................................................................................................... الهدف الرئيس للمقرر2

 3 ................................................................................................................... . مخرجات التعلم للمقرر:3

 4 .................................................................................................................. لمقرر ج. موضوعات ا

 4 ................................................................................................................... د. التدريس والتقييم: 

 4 .................................................. ربط مخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس وطرق التقييم  . 1

 5 .......................................................................................................................... . أنشطة تقييم الطلبة2

 5 ................................................................................... أنشطة الإرشاد الأكاديمي والدعم الطلابي:  -هـ 

 5 ......................................................................................................... لمرافق: مصادر التعلم وا –و 

 5 ........................................................................................................................ . قائمة مصادر التعلم: 1

 6 ...................................................................................... المرافق والتجهيزات التعليمية والبحثية المطلوبة:2

 6 ................................................................................................................. ز. تقويم جودة المقرر: 

 6 .................................................................................................................... ح. اعتماد التوصيف

 



 
3 

  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعتان  المعتمدة: الساعات . 1

 المقرر: نوع  . 2

 اختياري    ☐ إجباري    ☐× 

ة  السنة/ الثاني: يقدم فيه المقرر الذيوى / المست السنة. 3

  الرابعالمستوى 

 

 وجدت( إن)المتطلبات السابقة لهذا المقرر . 4

 لا يوجد  

 

 وجدت(  )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %86.77 26 المحاضرات التقليدية  1

 0 0 يم المدمج التعل 2

 %13.33 4   الإلكترونيالتعليم  3

 0 0   عن بعدالتعليم  4

 0 0 أخرى   5

 )على مستوى الفصل الدراسي( الاتصال  ساعات. 7

 ساعات التعلم  النشاط  م

 30 محاضرات 1

 0 إستوديو أو معمل  2

 0 حلقات بحث  3

 0 )تذكر( ى أخر 4

 30 الإجمالي
 

 يمية: ر ومخرجاته التعلمقرال هدف -ب

 وصف العام للمقرر: ال. 1
  بناء قاعدة معرفية حول يسهم هذا 
 
( أو  ف   كل اسلوب إرشادي أو علاج   خلال الموجة الأولى )السلوك 

 
فنيات التدخل ف

  كل منها.  
 
( أو الموجة الثالثة؛ وكذلك مهارات المرشد ف  

 
 الثانية )المعرف

 :  رئيس للمقرر ف الالهد. 2
أو  حول    عارفبالم  البالط  زويد ت  ) )السلوك  الأولى  الموجة  أو علاج   خلال  إرشادي  اسلوب    كل 

 
ف التدخل  فنيات 

  كل منها. 
 
( أو الموجة الثالثة؛ وكذلك مهارات المرشد ف  

 
 الثانية )المعرف

 

 مخرجات التعلم للمقرر: . 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

تبط  التعلم المرمخرج 

   جللبرنام 

  همة والفالمعرف  1

  رشاد والعلاج النفس  فنيات الإ يناقش بعمق 1.1
 
 1ع . التقليدية والحديثة الأساليبف

  كل أسلوب إرشادي خاصة.  يحدد بدقة 1.2
 
 1ع مهارات المرشد النفس  عامة، وف

شد فيها  يناقش 1.3   العملية الإرشادية ودور كل من المرشد والمستر
 
 1ع . لمشكلات ف

  .المهارات  2

  الممارسة المهنية يتدرب على مهارات المرشد أو المعالج النفس   2.1
 
 1م .  ف

  الممارسة المهنية.   بعمقيناقش  2.2
 
 1م بعض القضايا الأخلاقية ف

ح تصور  2.3   يواجهها المرشدون أو المعالجون النفسيون المبتدئي   وكيفيةحل ل يقتر
 3م . مواجهتها   المشكلات التر

  يـــــــة الحديثـــــــة وتقنيـــــــة يطبـــــــق الأدوات الرقم 2.4
 
 لـــــــتعلمات انظريـــــــإعـــــــداد التقـــــــارير حـــــــول المعلومـــــــات وا تصـــــــال ف

  التوجيه والإرشاد النف
 
. وتطبيقاتها ف  س 

 4م
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 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

تبط  التعلم المرمخرج 

   جللبرنام 

  القيم 3

  أنشطة وواجبات المقرر.  3.1
 
اهة والممارسات الأخلاقية المهنية والأكاديمية ف م بالت    1ق يلتر 

اته ايتحمل مسؤولية   3.2   موضوعات لشخصية واتطوير خت 
 
 2ق المقرر. لمهنية ذاتيًا وبشكل مستمر ف

  قيادة المجموعات البحثية والمهنية مع زملاءه بالمقرر.  3.3
 
 3ق يتسم بالمرونة ف

 

   المقرر  موضوعاتج. 

 الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات  م

1 
 الإرشاد والعلاج النفسي المفهوم والأهداف والأهمية.

 نها.  ة؛ والفروق بيلفنية وام الأسلوب والمهارهومف
4 

 2  لعلاج السلوكي فنيات الارشاد وا 2

 2 فنيات الإرشاد والعلاج المعرفي السلوكي 3

 2   فنيات الإرشاد والعلاج الواقعي. 4

 2 فنيات الإرشاد والعلاج النفسي متعدد الوسائل. 5

 8 لموجة الثالثة. فنيات الإرشاد والعلاج النفسي لأساليب ا 6

7 

 بات مهنة الإرشاد والعلاج النفسي: طلمت

 للمرشد والمعالج النفسي. الشخصية الخصائص 

 مهارات الإرشاد والعلاج النفسي. 

 الاتصالي أو عن بعد( –)التقليدي  أخلاقيات مهنة الإرشاد والعلاج النفسي

8 

 2  وكيفية مواجهتها.  مشكلات وقضايا تواجه المرشدين والمعالجين المبتدئين  8

 30 مجموعلا

 

 د. التدريس والتقييم: 
 يم  يالتق وطرقالتعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس جات مخر ربط . 1

 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
رشاد والعلاج النفس   فنيات الإ يناقش بعمق

  
 
 . ةالتقليدية والحديث بالأساليف

ة التقديمية   المحاضر العروض  ،  باستخدام 

الأداء،  شةلمناقا و الحوار   الد  مهام  ور  لعب 

التعليميةلنمذجوا      ،ة 
التعاونر عن  )   التعلم 

التعلم  عطريق   التقديمية(،  الطلبة  روض 

  
الذهنر العصف  وعات  ،  النشط،  المشر

   
الذان  والتعلم  فنيات ت) الاستقصاء    وظيف 

الالكت     التعلم 
ونقد  ( ونر   

الذان  النقد   ،

 . الأستاذ ان ونقد الأقر 

ة الاختبارات -  القصتر
 النصفية الاختبارات -
 النهائية الاختبارات -
 1.2 والواجبات.  تليفا لتكا  -

    يحدد بدقة
 
مهارات المرشد النفس  عامة، وف

 كل أسلوب إرشادي خاصة. 

1.3 

  العملية الإرشادية ودور   يناقش
 
لمشكلات ف

شد فيهاكل من المرشد وا  . لمستر

 المهارات 2.0

2.1 
 يتدرب على مهارات المرشد أو المعالج النفسـ  

  
 
ة .  ارسة المهنيةالممف التقديمية   المحاضر العروض  ،  باستخدام 

الأداء،  شةلمناقا و الحوار   الد  مهام  ور  لعب 
التعليميةلنمذجوا  التع  ،ة    التعلم 

عن  )   اونر
التعلم  عطريق   التقديمية(،  الطلبة  روض 

  
الذهنر العصف  وعات  ،  النشط،  المشر
   
الذان  والتعلم  فنيات ت) الاستقصاء    وظيف 

  
ونر الالكت  ونقد  ( التعلم    

الذان  النقد   ،
 . الأستاذ ان ونقد الأقر 

ة الاختبارات -  القصتر
 النصفية الاختبارات -
 النهائية الاختبارات -
 والواجبات.  ليفاتلتكا  -

2.2 
   ضبعــــــــ بعمــــــــقينــــــــاقش 

 
ــايا الأخلاقيــــــــة ف القضــــــ

 الممارسة المهنية. 

2.3 
ح تصـــــور    يواجههــــــا حـــــل ل يقـــــتر

المشـــــكلات الـــــتر
المرشـــدون أو المعـــالجون النفســـيون المبتـــدئي   

 . مواجهتها   وكيفية

2.4 

ديثــــــــــــة وتقنيـــــــــــــة الح يطبــــــــــــق الأدوات الرقميــــــــــــة
  
 
رير حــــول إعــــداد التقــــاالمعلومــــات وا تصــــال ف

  ا لــــــــــــــتعلمات انظريــــــــــــــ
 
ــا ف توجيــــــــــــــه لوتطبيقاتهــــــــــــ

. والإرشاد النف  س 
 القيم 3.0
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 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

3.1 
اهـــة و  م بالت   الممارســـات الأخلاقيـــة المهنيـــة يلـــتر 

  أنشطة وواجبات المقرر. 
 
 والأكاديمية ف

ة التقديمية   المحاضر العروض  ،  باستخدام 
الأداء،  شةلمناقا و الحوار   الد  مهام  ور  لعب 

التعليميةلنمذجوا      ،ة 
التعاونر عن  )   التعلم 

الطلبة  عيق  طر  التعلم  روض  التقديمية(، 
  
الذهنر العصف  وعات  ،  النشط،  المشر
   
الذان  والتعلم  فنيات ت) الاستقصاء    وظيف 

  
ونر الالكت  ونقد  ( التعلم    

الذان  النقد   ،
 . الأستاذ ان ونقد الأقر 

نقددددد الأسددددتاا باسددددتخدام أداة 

 لتقددويم  (Rubric) القيددا 

، التكليفددددددات ومهددددددام الأدا 

مقاااا تقديرقاااامتبياسقااااق ي  ا اااا  يو
 .قئ ياستمرتدأعض ءيه

3.2 
اتــــــه الشخصــــــية ي تحمــــــل مســــــؤولية تطــــــوير خت 

  موضــــوعات والمهن
 
ا وبشــــكل مســــتمر ف يــــة ذاتيــــً

 المقرر. 

3.3 

  قيــادة 
 
المجموعــات البحثيــة يتســم بالمرونــة ف

 والمهنية مع زملاءه بالمقرر. 

 الطلبة  تقييم . أنشطة2

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 
 )بالأسبوع( 

 النسبة 

 يم يلتقادرجة  ماليإجمن 

 %50 - الفصلية  لالأعما 1

 درجة  15 7 ولاختبار فصلى أ 2

 درجة 20 كل أسبوع عروض ومشاريــــع ورقة عمل 3

 درجة  15 12 اختبار فصلى  ثان 4

5   
 %50 للجدول المعتمد  وفقا  ا ختبار النهائ 

 درجة  100 - الكلى    المجموع   6

 الخ( ورقة عملجماعي،  مشروع ، يميعرض تقد  شفهي،   تحريري،  يم )اختباري التق أنشطة
 

 

 الأكاديمي والدعم الطلابي: أنشطة الإرشاد -هـ 
 و هيئة التدريس لتقديم المشورة والنصح أثناء الساعات المكتبيةتواجد عض -
 وتحديد الساعات المكتبية به. تثبيت جدول الأستاذ على المكتب  -
ة بأوقات التوا -   المحاض 

 
 من حي   لآخر. كت   عليها د والتر جإعلام الطلاب ف

يد الإلك -   أو البلاك بورد التواصل بواسطة الت 
وئ   تر

 
 لم والمرافق: مصادر التع –و 
 مصادر التعلم: . قائمة 1

 للمقرر  المراجع الرئيسة

دار العلددم  :يجية قددوة التخيددل. بيددروت(. اسددترات2005الحجددار، محمددد حمدددي ) .1

 للملايين 

 .كتبة الفلاح : مي. الكويتشاد الواقع(. الإر1999الرشيدي، بشير صالح ) .2

لإرشدداد النفسددي (. ا2005العاسمي، ريدداض؛ رحدداا، مدداريو )  سعيد حسني العزة، .3

 .منشورات جامعة دمشق:  والتربوي. دمشق

 :شدداد النفسددي وتطبيقاتدده. الدوحددة(. مهددارات الإر2005المالكي، مددو ة عبددد   ) .4

  المجلس الوطني للثقافة والفنون والتراث

رشاد والعددلاج الموسوعة المتكاملة في الإ(.  2019عيل أحمد )بشرى إسما  نوط،أر .5
 اهرة: مكتبة مدبولي.. الجز  الأوا. القالنفسي

مفهومدده، أسسدده، قواعددد   :الإرشدداد التربددوي .(2007عدددنان أحمددد ) الفسددفو ، .6
 . عمان: دنيا الوطن.قيةالأخلا

رشاد النفسددي ين بمهن الإللعامل يالميثاق الأخلاق  .(2008)مركز الإرشاد الطلابي   .7
 قابو . عمان: جامعة السلطان والتوجيه.

الميثدداق الأخلاقددي للمشددتعلين بعلددم   .(1995)  سدديةالجمعية المصرية للدراسات النف .8
الإخصددائيين النفسدديين مجلددة دراسددات نفسددية. القدداهرة: رابطددة    .النفس فددي مصددر

      .196  -181 العدد الثاني. ص ص المصرية.
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. مجلددة علددم الددنفس. البحددث النفسددي  تأخلاقيددا  (.1992)محمددد  عبد الخالق، أحمد   .2
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   توجد   ىأخر

 المطلوبة: التعليمية والبحثية  جهيزاتالمرافق والت. 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق
 .. إلخ( . ، قاعات المحاكاةبرات، قاعات العرضالدراسية، المخت تالقاعا)

ات  بالكلية  •  قاعات   المحاض 

 لتجهيزات التقنيةا
 )جها  عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات( 

 شو اتا جهاز د –شاشة عرض  –حاسب ألى   •
 

نتشبكة  • تبعاً لطبيعة التخصص() أخرى تجهيزات  ةعالية السرع إنتر

 

 لمقرر: اجودة  قويمتز. 
 

 يم طرق التقي المقيمون  مجا ت التقويم

 ستطلاع رأي الطلاب حول فاعلية التدريس. ا - لابلطا فاعلية التدريس

 يم. استطلاع رأي الطلاب حول طرق التقي  - الطلاب فاعلية طرق تقييم المقرر 

 تعلم. لاب حول جودة وكفاية مصادر الاستطلاع رأي الط - الطلاب مصادر التعلم 

التعلم   مخرجات  تحصيل  مدى 
 للمقرر 

المقرر، الطلاب الهيئة    ،أستاذ 
   الاستشارية

  يعدها أستاذ المقرر.  -
 المهام والتكليفات والاختبارات الن 

 استطلاعات رأي الطلاب حول جودة مخرجات تعلم المقرر.  -

 

 مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إلخ( ل ، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصي)مثل. فاعلية التدريس جالات التقويمم

 تم تحديدها( يأخرى ) ، المراجع النظير برنامج، القيادات   تدريس، الأعضا  هيئة  لبة، )الط ونالمقيم 

 (مباشر وغير مباشر) ميقيالت قطر

 ح. اعتماد التوصيف  
 مجلس قسم علم النفس ة الاعتمادجه

 الخامسة رقم الجلسة

 هـ  1443 / 5/ 9 تاريخ الجلسة
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