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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعتان  2 المعتمدة: الساعات . 1

 المقرر: نوع  . 2

 اختياري    ☐   اريإجب  ☐ ✓ 

 الرابع /المستوى              ةالثاني /السنة:            يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 وجدت( إن)المتطلبات السابقة لهذا المقرر . 4

 لا يوجد  

 

 وجدت(  )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  سيةات التدريعدد الساع  سةدراال نمط م

 %20 8 المحاضرات التقليدية  1

 %0 0 التعليم المدمج  2

 %10 2   الإلكترونيالتعليم  3

 %0 0   عن بعدالتعليم  4

 spss 20 70%تدريب عملى على برنامج  5

 الفصل الدراسي()على مستوى  الاتصال  ساعات. 7

 ساعات التعلم  النشاط  م

 8 اتمحاضر 1

 2 ديو توإسأو معمل  2

 - حلقات بحث  3

 SPSS 20التطبيق العملي على برنامج التحليل الإحصائي  4

 30 الإجمالي
 

 المقرر ومخرجاته التعليمية:  هدف -ب
 وصف العام للمقرر: ال. 1

المقرر  ي    SPSSعلى استخدام برنامج الحزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية    يشتمل هذا 
 
بوية  حوث  البات  تحليل بيانف والنفسية من خلال  التر

التحل الانحدار أساليب  تحليل  التغاير،  وتحليل  المتكررة  القياسات  ذي  التباين  وتحليل  المتعدد  التباين  تحليل  مثل:  المتقدمة  ي 
الإحصائ  يل 

ي، وكذلك   ، التحليل العنقودي، التحليل التميت   ي
 
وطالتحالمتعدد، التحليل العاملىي الاستكشاف حصائية  يب الإ الأسالتلك  ام  تخداس  قق من شر

نامج.    بالإضافة الى كتابة بواسطة التر
ً
 نتائج تلك التحليلات.  على تقرير للبحث اعتمادا

 :  الهدف الرئيس للمقرر . 2
ي إجراء التحليلات الإحصائية المتقدمة وكتابة تقرير علمي عن نتائج هذه  SPSSكساب الطالب مهارات استخدام برنامج ا 

 
  ت. التحليلا ف

 

 مقرر: لتعلم للمخرجات ا. 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

التعلم المرتبط  مخرج 

   للبرنامج

  المعرفة والفهم 1

 4ع  والتعامل مع القوائم المختلفةلفتح ملف البيانات    SPSS استخدام برنامجخطوات بدقة يصف   1.1

وط اللاةم  ة لاس  تخدام الأس  اليب الإحص  ائية الم دد يح   1.2 م  ع إدرالأ لأب  رة الف  رو  ك  ل أس  لوب وه  دف   ةم  دقتالش  ر
   بي   الأساليب الاحصائية. 

 4ع

نامج لتنفيذ التحليلات المختلفة يمت    1.3  4ع بي   الاوامر الخاصة بالتر

  المهارات 2

2.1  
 
 جماعي يمارس نشاطا

 
 مع ةملائه عن  ا

ً
 وعمليا

ً
امج الإحصائية  علميا ي تحليل البيا  SPSS , AMOSالتر

 
 3م نات. ف

ي   SPSSبرن    امج  يطب    ق 2.2
 
م    ع إدرالأ تنفي    ذ التحل    يلات للبيان    ات ع    ن طري    ق الأس    اليب الإحص    ائية المتقدم    ة  ف

 . لجوانب القصور والتحديات التنفيذية
 3م

ي الكف      اءة ين      اق   2.3
التحلي      ل مخرج      ات نت      ائج المعالج      ات و  تتعل      ق بتفس      ت  المهاري      ة الناري      ة والتطبيقي      ة ال       ر

ي 
 الإحصائ 

 3م

ي  تادو الأ  يطبق 2.4
 
 4م . تطبيقات الاحصائيةالإعداد التقارير حول الرقمية الحديثة وتقنية المعلومات والاتصال ف

  القيم   3
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 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

التعلم المرتبط  مخرج 

   للبرنامج

اهة والممارسات  3.1 م بالت   ي أنشطة وواجبات المقرر. يلتر 
 
 1  الأخلاقية المهنية والأكاديمية ف

اته الشخصية والمهنية ذاتيًا وبشكل  3.2 ي موضوعات المقرر. متمسيتحمل مسؤولية تطوير ختر
 
 2  ر ف

ي قيادة المجموعات البحثية والمهنية مع ةملاءه بالمقرر.  3.3
 
 3  يتسم بالمرونة ف

 

   المقرر  موضوعاتج. 
 

 

 الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات  م

 2 اصداراته المختلفة  و  بي   والفر  spssمراجعة المهارات الأساسية لاستخدام برنامج   1

ي المناسب لتحليل بيانات البحث والهدف من كل أسلوبو سللأ ا يد كيفية تحد 2
وط استخدامه.  ب الإحصائ   2 وشر

3 
ات التابعة تحليل التباين  ذ فيتن  sizeوحساب حج م الت يرت   ANCOVAوتحليل التغاير MANOVAمتعدد المتغت 

of effect .نامج  باستخدام التر
4 

نامج باستخدامRepeated Measures ذي القياسات المتكررةتنفيذ تحليل التباين   4  4 التر

5 
باستخدام المتوسط، الانحدار، التعويض Missing Valuesيانات المفقودة حساب القيم البديلة عن الب

 . Multiple Imputationالمتعدد 
4 

6 
 Enter,Stepwise,Remove,Backward,Forwardالخطي المتعدد بطرقة المختلفة:  تحليل الانحدار إجراء 

ي المعادلة أف د ديتحل
 
ات للتنبؤ ف   نامج التر  م، باستخداالانحداريةضل المتغت 

2 

7 
وطه واستخلاص العوامل وتدوير العوام ل باس تخدام أس اليب لىي عام ال التحليلتنفيذ   ي والتحقق من شر

 
 الاستكشاف

 ..( للوصول لأفضل صورة عامليه. المائل ،...   المتعامد،التدوير المختلفة )
2 

نامج ل  cluster analysisالعنقودي  ليحللتإجراء ا 8  2 . تجانسةت إلى فئات م تصنيف العيناباستخدام التر

9 
ي ء را ج إ ي جماع ات ع  لى مقي  اس  discriminate analysisالتحلي  ل التمي ت  

 
ن امج لتص  نيف الاف  راد ف باس  تخدام التر

 أو التمي  ت   ب   ي   الجم
ي  ولص  حالد اع  ات ع   لى أس  اس التجمي   ع الخ  ط لع   دة مق  اييس بع   أو أك  تأ

 
ع   لى قيم  ة ف دال   ة ف

 ل التباين المتعدد. اختبار تحلي
2 

10 
البرناممج تفسسبرا ا صاصبرائيا للتحقبر  مبرن من التحليلات المستخلصة ئج نتاكتابة التقارير العلمية عن  

 4 فرتض البحث.

 30 المجموع
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 د. التدريس والتقييم: 
 يم  يالتق وطرق يسردلتا مخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات ربط . 1

 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 هم الفالمعرفة و 1.0

1.1 
 اس        تخدام برن        امجخط        وات بدق        ة يص        ف 

SPSS  والتعام       ل م       ع لف       تح مل       ف البيان       ات
  القوائم المختلفة

ة التقديمية  المحاضر العروض  ،  باستخدام 
الأداء ،  شةلمناقا و الحوار   الد  مهام    ر و لعب 

التعليمية لنمذجوا      ،ة 
التعاونر عن  )  التعلم 

التعلم  ع طريق   التقديمية(،  الطلبة  روض 
  
الذهنر العصف  وعات  ،  النشط،  المشر
   
الذان  والتعلم  فنيات ت) الاستقصاء    وظيف 

  
ونر الالكت  الأقر (التعلم    ونقد 

الذان  النقد  ان  ، 
 . الأستاذ ونقد 

ة الاختبارات -  القصت 
 النصفية  الاختبارات -
 النهائية  الاختبارات -
 والواجبات.  ليفاتلتكا -

1.2 

وط اللاةم ة لا  دد يح  لأس اليب ام اس تخدالش ر
م ع ك ل أس لوب لإحصائية المتقدمة وه دف  ا

اليب الف                  رو  ب                  ي   الأس                  ب                  رة إدرالأ لأ 
   . ئيةالاحصا

1.3 
ن    امج لتنفي    ذ  يم    ت    ب    ي   الاوام    ر الخاص    ة بالتر

 التحليلات المختلفة
 اراتمهال 2.0

2.1 
 
 
 اعي       جم يم       ارس نش       اطا

 
 م       ع  ا

ً
 وعملي       ا

ً
علمي       ا

امج الإحص    ائية ةملائ   ه ع   ن   ، SPSSال   تر
AMOS  ي تحليل البيا
 
ة نات. ف التقديمية  المحاضر العروض  ،  باستخدام 

الأداء ،  شةلمناقا و الحوار   الد  مهام  ور  لعب 
التعليمية لنمذجوا      ،ة 

التعاونر عن  )  التعلم 
التعلم  ع طريق   التقديمية(،  الطلبة  روض 

  
الذهنر العصف  وعات  ،  النشط،  المشر
   
الذان  والتعلم  فنيات ت) الاستقصاء    وظيف 

  
ونر الالكت  الأقر (التعلم    ونقد 

الذان  النقد  ان  ، 
 . الأستاذ ونقد 

ة الاختبارات -  القصتر
 النصفية الاختبارات -
 النهائية الاختبارات -
 والواجبات.  ليفاتلتكا  -

 
 
 

2.2 

ي  SPSSبرن    امج  يطب    ق
 
تنفي    ذ التحل    يلات  ف

الإحص      ائية  طري     ق الأس      اليب للبيان     ات ع      ن
م             ع إدرالأ لجوان             ب القص             ور المتقدم             ة 

 . والتحديات التنفيذية

2.3 
المهاري ة الناري  ة والتطبيقي  ة الكف  اءة ين اق  
ي 
نت           ائج المعالج           ات  ل           ق بتفس           ت  تتع ال            ر
ي التحليل  مخرجات و 

 الإحصائ 

2.4 
 ني         ةلأدوات الرقمي         ة الحديث         ة وتقيطب         ق ا

ي 
 
إع داد التق ارير ح ول المعلومات والاتص ال ف

 . تطبيقات الاحصائيةال
 القيم 3.0

3.1 
اه             ة والممارس             ات الأخلاقي             ة  م بالت   يل             تر 
ي أنش       طة وواجب       ات 

 
المهني       ة والأكاديمي       ة ف

 المقرر. 

ة التقديمية  المحاضر العروض  ،  باستخدام 
الأداء ،  شةلمناقا و الحوار   الد  مهام  ور  لعب 

التعليمية لنمذجوا      ،ة 
التعاونر عن  )  التعلم 

التع طريق   الطلبة  التعلم  روض  قديمية(، 
  
الذهنر العصف  وعات  ،  النشط،  المشر
   
الذان  والتعلم  فنيات ت) الاستقصاء    وظيف 

  
ونر الالكت  الأقر (التعلم    ونقد 

الذان  النقد  ان  ، 
 . الأستاذ ونقد 

أداة   باستخدام  الأستاذ  نقد 

 لتقويم   (Rubric) القياس

الأداء ومهام  ، التكليفات 

بواسطة  و القيم  فقدير  مقاييس 
 . التدريس أعضاء  يئة

3.2 
ات   ه الشخص   ية  يتحم   ل مس   ؤولية تط   وير ختر

ي موض وعات والمهنية ذاتيًا وبشكل مس
 
تمر ف

 المقرر. 

3.3 
ي قي             ادة المجموع             ات 

 
يتس             م بالمرون             ة ف

 والمهنية مع ةملاءه بالمقرر. البحثية  

 

 

 الطلبة  تقييم . أنشطة2
 الخ( ورقة عملماعي، مشروع ج ، شفهي، عرض تقديمي  ريري، تح ختبار)ايم ي التق أنشطة

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 يم يالتقدرجة  ماليإجمن 

 %50 - الفصليةمال الأع 1

 %20 10-2 ةرديفجماعية / مهام   تكليفات  1.1 

 %30 8-7 اختبار فصلىي   1.2 

ي  2
 %50 11 الاختبار النهائ 

 100 - لىي  جموع الكالم 
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 الأكاديمي والدعم الطلابي: أنشطة الإرشاد -هـ 

 
الطلابية الفردية والمشورة الأكاديمية.    ات محددة لتقديم للاستشاراتتوافر جدول واضح ومعلن لأعضاء هيئة التدريس بساع •

ي علالإ )يتم ا
 
 ا(. بورد أيض البلالأ ن عن الجدول لكل عضو وبمقدار ساعتي   أسبوعية عتر موقع المقرر ف

ا • الارشادية  اللقاءات  لها طلاب  تعقد  يدعى  ي 
ال ر نامج و لاكاديمية  لالتر يقل عن  القسم وبما لا  أعضاء  ها  ي كل يحض 

 
ف قاء واحد 

 .  فصل دراسي

للتواصل • الطلاب  مجموعة  من  ي  طلائر منسق  ترشيح  الاروف لمبا  يتم  ومعالجة  المادة  ومدرس  الطالب  بي    والشي    ع  اشر 

 عها. تعامل مالطارئة وال

ة. KKU Acadimiaل موقع الجامعة )ل الطلاب على المعلومات من خلايحص •  ( ورسائلها النصية لجولات الطلاب المباشر

اجبات والتحصيل من خلال موقع المقرر  الو و   والرسائل والاعلانات الخاصة بالمقرر ومتابعة الغيابالطلاب على المعلومات    يحصل •
 بورد.  على البلالأ 

 
 فق: م والمرامصادر التعل –و 

 مصادر التعلم: قائمة  .1

 

 للمقرر  الرئيسةراجع الم

للعلوم  (.  2013)  وآخرونعبد الله    النجار،  الإحصاء  تمبادئ  مع  مكتبةطبيقات  الإنسانية   حاسوبية، 
 الرياض.  الوطنية،الملك فهد 

ي  (. 2012) محمد   ،اة الر عبد 
اء دار : الإسكندرية . SPSS برنامج باستخدامالتحليل الإحصائ   . التر

ي والتوكيدي: مفاهيمها ومنهجيتها بتوظيف  (. الت 2012، أمحمد بوةيان )تيغزة
 
حليل العاملىي الاستكشاف

ة .LISREL رلولت    SPSS حزمة  .عمّان: دار المست 
( محمد  حمزة  الإح2013دودين،  التحليل  ي  صا(. 

باستخدام  ئ  للبيانات  دار SPSSالمتقدم  عمّان:   .

ة. ا المتقدم للبيان (.  2013)، حمزة محمد  دودين  لمست  ي 
. عمّان:  SPSSات باستخدام  التحليل الإحصائ 

ة.   دار المست 
( منصور  محمد   ، ا2014الشافعي الإحصاء  وال(  أسس لتقليدي  والإنسانية،  العلمية  البحوث  ي 

 
ف متقدم 

 .دالرياض: مكتبة الرش .(SPSS-LISREL-AMOS) برامج دامتخنارية وتطبيقية باس
  ، .  (. طر  الإحصاء المتقدم متعدد ال2020ال )محمد عبد العالنعيمي ي البحث العلمي

 
ات ف متغت 

 .عمّان: دار وائل للنشر والتوةي    ع 
وم طه،  أحمد  ع محمد،  هناء  )حمد،  المتقدمة  2020زت  الإحصائية  التحليلات  ي 

 
ف الباحث  دليل   .)

 . القاهرة: عالم الكتب SPSS & AMOSبرامج  دامتخباس
لدولمركز   التعاو   الإحصاء  ي مجلس  الخليجر )ن  ل2020  ي 

الاحصائ  العمل  ميثا   التعاون  (  مجلس  دول 
 . ي  لدول الخليج العرئر

 المساندةالمراجع 

)أبو علام، رجاء محم- برنامج  (.  2006ود  باستخدام  للبيانات  ي 
القاهرة:   SPSSالتحليل الإحصائ  ار  د  .  

 النشر للجامعات

هاشم- )  ،أبو  البيا  (.الدليل2004السيد  تحليل  ي 
 
ف ي 

باست الإحصائ  مكتبة  SPSSخدام   نات  .الرياض: 

 الرشد. 

-(. بشر بركات  هشام   ، البيانات  (.  2006حسي   تحليل  حزم  باستخدام  البيانات  للعلوم تحليل 
ي تماعيةالاج

وئ   . دار النشر الإلكتر

بوي. مكة  (. تطب2018هاشم )مد  حاالصاعدي، أحمد عيد، والراشدي،   ي الإحصاء التر
 
المكرمة:  يقات ف

ا   ء. دار طيبة الخض 

، ات المتعددة باستخدام برنامج ( التحلي    2010أسامة ربيع )    أمي   ي للمتغت 
 . spssل الإحصائ 

-  Brace, N..; & Snelgar, R. (2009). SPSS for Psychologists : A Guide to Data 
Analysis Using SPSS for Windows New Jersey: LEA. 

- Field, A. (2009). Discovering Statistics Using SPSS (Introducing Statistical 
). London: Sage.nd(2 thodsMe 

- Ho, R. (2006 ).  Handbook of Univeriate and Multivariate Data Analysis 
and Interpretation with SPSS.  Rockhampton, Australia: Central 

Queensland University 

- Morgan, G. A.; Lee, N.; Glockner, G. W. & Barrett, K. C.(2006). SPSS for 
Introductory Statistics: Use and 
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 الإلكترونية المصادر 

لرقمية المكتبة السعودية ا  
https://sdl.edu.sa/SDLPortal/ar/Publishers.aspx 

ونية بجامعة الملك خالد لكتر موقع المكتبة الإ  
http://www.kku.edu.sa/Library/PeriodicalSearch/Default.aspx 
نت / جامعة نيويو  رلأ المجموعة العربية على الانتر   

http://dlib.nyu.edu/aco/ 
 

ي )أسك بنك المعلوم  أةد( -ات العرئر  
https://askzad.com/ 

ونيةمكتبة المنهل  الإلكتر   
https://platform-almanhal-com.sdl.idm.oclc.org/ 
 

نات العربية الرقميةاعدة البيامعرفة: ق  
net.sdl.idm.oclc.org/ar-emarefa-https://search 

بوية موقع  مركز مصادر ا  eric.ed.govwhttps://ww.لمعلومات التر
 

 apa.orghttps://www.س لم النف لع  الجمعية الامريكية
 

 

 لا توجد     ىأخر

 المطلوبة: ية والبحثية التعليم مرافق والتجهيزاتال. 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق
 إلخ( ...  ، قاعات المحاكاةقاعات العرضالدراسية، المختبرات،  القاعات)

بالكليةقاعات     • ات  ن، معامل علم  المحاض  ة، فسينفس، معمل مقاييس 
ي وقواعد ا  مجهزة. غرفة ملاحاة نفسية 

 ناتلبيامعمل إحصائ 

 تقنيةالتجهيزات ال
 هاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات( )ج

 شو جهاة داتا  –شاشة عرض  –حاسب ألىي  •

نت  شبكة •  Wi-Fiعالية الشعة إنتر
 

 لطبيعة التخصص(تبعاً ) أخرى يزاتتجه
امج الإحصائية  إحصوأدوات  والمقاييس    الاختبارات • ائية، نسخ اصلية للتر

 المختلفة. 

 

 لمقرر: اجودة  يمتقو ز.

 طر  التقييم  المقيمون  مجالات التقويم

 ريس. ستطلاع رأي الطلاب حول فاعلية التدا - لابلطا فاعلية التدريس

 استطلاع رأي الطلاب حول طرق التقييم.  - الطلاب فاعلية طرق تقييم المقرر 

 لاب حول جودة وكفاية مصادر التعلم. استطلاع رأي الط - الطلاب مصادر التعلم 

التعلم   مخرجات  تحصيل  مدى 
 للمقرر 

المقرر، الطلاب الهيئة  أستاذ   ،
   الاستشارية

  يعدها  -
 أستاذ المقرر.  المهام والتكليفات والاختبارات الن 

 استطلاعات رأي الطلاب حول جودة مخرجات تعلم المقرر.  -

 

 

 التعلم ... إلخ( جات التعلم للمقرر، مصادر مخر، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل علية التدريسفا )مثل. ت التقويممجالا

 تم تحديدها( يخرى )أ  ، المراجع النظير البرنامج، قيادات   التدريس، أعضاء هيئة  )الطلبة،  ونالمقيم 

 (مباشر وغير مباشر) يمقيالت طرق

 ماد التوصيف  ح. اعت
 نفسال مجلس قسم عتمادجهة الا

 سةالخام رقم الجلسة

 هـ  1443/  9/  5 تاريخ الجلسة
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