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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعتان  المعتمدة: الساعات . 1

 المقرر: نوع  . 2

 اختياري    ☐ إجباري    ☐ ✓ 

 الثانية    المستوى/ الرابع /سنةال:  يقدم فيه المقرر الذي المستوى / ةسنال .3

 وجدت( إن)المتطلبات السابقة لهذا المقرر . 4

 لا يوجد  

 

 وجدت(  )إنالمتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر . 5

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 ة النسب يةسيتدر ال عدد الساعات الدراسة نمط م

 %86.77 26 اضرات التقليدية محال 1

 %0 0 التعليم المدمج  2

 %13.33 4   الإلكترونيالتعليم  3

 %0 0   عن بعدالتعليم  4

 %0 0 أخرى   5

 )على مستوى الفصل الدراسي( الاتصال  ساعات. 7

 ساعات التعلم  النشاط  م

 26 محاضرات 1

 4 إستوديو أو معمل  2

 - بحث حلقات  3

 0 سية( حصائية إسا )تطبيقات إى أخر 4

 30 الإجمالي
 

 المقرر ومخرجاته التعليمية:  هدف -ب
 وصف العام للمقرر: ال. 1

المقرر   الناقد للأساليب الإحصائية يتناول هذا  الاختيار  بوية، ومهارات  التر البحوث  ي 
 
المتقدم ف استخدامات الإحصاء  المقرر على  يشتمل هذا 

ي تتوافاصلإحض االمناسبة والفرو 
ي تحليل البيانات    المتقدمة،تلك التحليلات    معق  ئية التر

 
: وتشملواستخدام الأساليب الإحصائية المتقدمة ف

المختلفة )  العاملىي التحليل   بأنماطها  البنائية  بالمعادلة  ي والنمذجة 
 
التوكيديتحليل الانحدار الاستكشاف العاملىي  المسار، والتحليل  ، (، وتحليل 

 . ديو قعنلال والتحلي

 :  ر س للمقر ف الرئيهدال. 2
  اكساب الطالب 

 
 موضوع الدراسةالمتقدمة للأطر النظرية والمهارات التطبيقية الخاصة بالأساليب الإحصائية وافيا  فهما

 

 مخرجات التعلم للمقرر: . 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

التعلم المرتبط  مخرج 

   للبرنامج

  المعرفة والفهم 1

ي ضمعايلاد يحد 1.1
 
ي يتم ف

ي المناسب ها تحديد الأسلوب الإحصوئتر التر
 4ع ائ 

وطناقش بعمق  ي 1.2 ي اللازمة لاستخدام  الشر
 
 4ع . التحليل العاملىي الاستكشاف

ي الأنماطيصنف   1.3
 
ات ف  4ع . المختلفة للنمذجة بالمعادلة البنائية أنواع المتغتر

  المهارات 2

 نشاطيمارس   2.1
 
 جماعي ا

 
 عل ا

 
 معمع و ميا

 
امجلازملائه عن   ليا ي تحليل البيانات.   AMOSو   ،  SPSS  ةالإحصائي تر

 
 3م ف

 3م . الإحصائية موضوع الدراسة للأساليب خطوات التحليلالمشكلات المرتبطة  يكتشف  2.2

ي  المهاريااااااةالكفاااااااء  يناااااااقش  2.3
ل التحلياااااامخرجااااااات جااااااات و نتااااااائج المعال تتعلااااااق  تفسااااااتر النظريااااااة والتطبيقيااااااة الااااااتر

ي اصلإحا
 ئ 

 3م

ي قمية الحديثة وتقدوات الر يطبق الأ  2.4
 
 4م . لي الاستدلا  لإحصاءاإعداد التقارير حول نية المعلومات والاتصال ف

  القيم   3

ي أنشطة وواجبات المقرر.  3.1
 
اهة والممارسات الأخلاقية المهنية والأكاديمية ف م بالت    1ق يلتر 
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 مخرجات التعلم للمقرر 
   رمز

التعلم المرتبط  مخرج 

   للبرنامج

اته الشخصية واليتحمل مسؤولية تطوير  3.2 ا وبشكلختر ي موضوعات المقرر. ستم  مهنية ذاتي 
 
 2ق مر ف

ي قياد  المجموعات البحثية والمهنية مع زملاءه بالمقرر.  3.3
 
 3ق يتسم بالمرونة ف

 

   المقرر  موضوعاتج. 

 

 الاتصال ساعات  قائمة الموضوعات  م

1 
ي متعدد  التحليل الإحصا -

ات. ئ   المتغتر

 . ها علي المصفوفات، مفهومها، أنواعها، العمليات -

2 

2 
ي )مفهومه،املىي الاستكالتحليل الع -

 
وطاه، خصاائص  شاف ، ور ي تصال  ياة الاباطرتالمصافوفة الاالأسااس العلا،ي

تر
 للتحليل العاملى(

2 

 2 طرق استخلاص العوامل ومحكات قبولها.  - 3

ي تطبيق خطوات التحليل العاملىي ا - 4
 
 SPSS  باستخدام  رنامجExploratory Factor Analysis لاستكشاف

3 

ي بحوث التحليل العاتدوير التدوير المائل والمناقشة الفروق  ير   5
 
. المتعامد ف  ملىي

3 

6 
)مفهومااااااه، الأساااااس العلميااااااة، اساااااتخداماته، انماطااااااه المختلفااااااة،  SEMالنمذجااااااة بالمعادلاااااة البنائيااااااة ب لو ساااااأ -

ات حسن المطابقة خطوات اختبار النموذج(   Goodness of Fit Indexesومؤور

3 

7 
 وأناوعر( مسااي، تحليال الحادار، التحليال العااملىي التوكيادنائياة )تحليال الاندلاة الببالمعا فاة للنمذجاةختلالم الأنمااط

ي كل نمط واستخدامات كل نمط
 
ات ف  . المتغتر

3 

ي والتحليل العاملىي  8
 
 التحليل العاملىي الاستكشاف

                      . Confirmatory Factor Analysisالتوكيدي  الفروق  ير 
3 

9 
ي اختبااااااملىي التوكياااادي لياااال العاااا( والتحPath Analysisار )تطبيااااق تحلياااال المساااا

 
ي ض افاااارو ر بعاااا  الف

 
لإحصااااائية ف

بوية  . البحوث النفسية والتر

3 

 3 وكيفية تفستر النتائج AMOSتنفيذ التحليل العاملىي التوكيدي وتحليل المسار باستخدام  رنامج   10

 3 . متجانسة ات إل فئاتتصنيف العينل  cluster analysisأسلوب التحليل العنقودي   11

 30 المجموع
 

 تقييم: د. التدريس وال
 يم  يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
ي يااااااااتممعااااااااايلايحاااااااادد 

ي  تر الااااااااتر
 
ها تحديااااااااد الأساااااااالوب ضااااااااوئف

ي المناسب الإ 
 حصائ 

ب سااااااالعام ال اااااا     المحاااااا    
، شاااااا لمن قا   الحاااااا ا  ، الاقعيميااااا 

   ل ااااااااااااااااااااااا  الاااااااااااااااااااااااع مهااااااااااااااااااااااا م ا  ا 
الاااااااااااا ل   ،  الا ليميااااااااااا لنمذجااااااااااا ا 

  
    عااااااااعاااااااا     اااااااا  ) الا اااااااا    

الطلبااااااااااااااا  الاقعيميااااااااااااااا  ، الاااااااااااااااا ل  
  
، النشاااااااااااااااا ، ال  اااااااااااااااا  الااااااااااااااااذ   

 الق ير   الاخاب  ات -

 الن في   الاخاب  ات -

 النه ئي   الاخاب  ات -

 الاكليف ت  ال اجب ت  -

1.2 
التحلياال العاااملىي اللازمااة لاساتخدام  وطشار النااقش بعمااق ي

ي 
 
 . الاستكشاف

1.3 

ي الأنمااااااطيصااااانف 
 
ات ف المختلفاااااة للنمذجاااااة  أناااااواع المتغاااااتر

 . نائيةبالمعادلة الب
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 يم يالتق طرق التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمزال

الاساق ا    الاا ل  المشاو ع ت 
  
الااااااا ل    ظياااااا   نيااااا تت)الاااااذا  

  
    قاااااع  ، الالكاااااي    

النقاااااع الاااااذا  
 . ا سا ذ ان   قع ا ق  

 المهارات 2.0

2.1 
 اطنشاس يماار 

 
 جماعيا ا

 
 ماع زملائاه عان  ا

 
 وعمليااا

 
امجعلمياا  الااتر

ي تحليل ا  AMOSو   ،  SPSS  ةالإحصائي
 
 ت. انالبيف

ال        المح     ب سالعام 
،  ش  لمن قا   الح ا   ،  الاقعيمي 

ا  ا  الع  مه م      ل   
الا ليمي  لنمذج ا  الا ل     ،  

  
     عع        )  الا     
الا ل     الطلب   الاقعيمي  ، 

  
الذ    ال     ،  النش ، 

الاساق     الا ل   المشو ع ت  
   
الا ل      ظي   ني تت)الذا  

  
    قع    الالكي    

الذا   النقع   ،
 . ا سا ذ ان   قع ا ق  

 الاخاب  ات الق ير   -
 الاخاب  ات الن في   -
 الاخاب  ات النه ئي   -

 . الاكليف ت  ال اجب ت -
2.2 

 للأسااليب خطاوات التحليالت المرتبطاة المشاكلا يكتشف  
 . الإحصائية موضوع الدراسة

2.3 
ي  اريااااةالمهالكفاااااء  يناااااقش 

تتعلااااق النظريااااة والتطبيقيااااة الااااتر
ي مخرجات جات و نتائج المعال  تفستر 

 التحليل الإحصائ 

2.4 

لأدوات الرقميااااااااااة الحديثاااااااااااة وتقنيااااااااااة المعلوماااااااااااات يطبااااااااااق ا
ي 
 
 . لي الاستدلا  اءصلإحاإعداد التقارير حول والاتصال ف

 القيم 3.0

3.1 
اهااة والممارسااات الأخلاقيااة المهنيااة والأكاد م بالت   يميااة يلااتر 

ي أنشطة وواجبات المقرر. 
 
 ف

ال        المح     ب سالعام 
،  ش  لمن قا   الح ا   ،  الاقعيمي 

ا  ا  الع  مه م      ل   
الا ليمي  لنمذج ا  الا ل     ،  

  
     عع        )  الا     

الاقعيمي  الا ل   الطلب    ، 
  
الذ    ال     ،  النش ، 

الاساق     الا ل   المشو ع ت  
   
الا ل      ظي   ني تت)الذا  

  
    قع    الالكي    

الذا   النقع   ،
 . ا سا ذ ان   قع ا ق  

أداة   - باستخدام  الأستاذ  نقد 

   (Rubric) القياس

ومهام   لتقويم التكليفات 

تقدير  و،  الأداء مقاييس 
هيئة   أعضاء  بواسطة  القيم 

 يس التدر 

3.2 
اتااه الشخصااية وا ا يتحماال مسااؤولية تطااوير ختر لمهنيااة ذاتياا 

ي 
 
 موضوعات المقرر. وبشكل مستمر ف

3.3 

ي قياد  المجموعات البحثية والمهنياة ماع 
 
يتسم بالمرونة ف
 زملاءه بالمقرر. 

 

 

 الطلبة  متقيي . أنشطة2
 الخ( رقة عملومشروع جماعي،  ، شفهي، عرض تقديمي  تحريري،  يم )اختباري التق أنشطة

 

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 م ييالتقرجة د إجماليمن 

 %25 10-2 ة والفرديةالجماعي تكليفات ومهام أداء 1

 %25 8-7 لفصل الدراسي اختبار منتصف ا 4

ي هاار ناختب 5
 %50 13-11 ئ 

 %100 الكلىي   المجموع

 

 م الطلابي:الأكاديمي والدع أنشطة الإرشاد -هـ 

 
  . ية الفردية والمشور  الأكاديميةللاستشارات الطلا توافر جدول واض  ومعلن لأعضاء هيئة التدريس بساعات محدد  لتقديم   •

ي البلاك لمقر ا)يتم الإعلان عن الجدول لكل عضو وبمقدار ساعتير  أسبوعية عتر موقع 
 
  ورد أيضا(.  ر ف

ي • ي 
التر الاكاديمية  الارشادية  اللقاءات  لها طلاب  تعقد  نامج  دعى  ها التر ي كل   ويحض 

 
ف لقاء واحد  يقل عن  القسم وبما لا  أعضاء 

. ف  صل دراسي

ترش • الطلابيتم  مجموعة  من  ي  طلائر منسق  الظروف   ي   ومعالجة  الماد   ومدرس  الطالب  والشيااااع  ير   المباور  للتواصل 

 ة والتعامل معها. طارئلا

 ( ورسائلها النصية لجولات الطلاب المباور . KKU Acadimiaحصل الطلاب على المعلومات من خلال موقع الجامعة ) •

الغياب والواجبات والتحصيل من خلال موقع المقرر  تابعة  علانات الخاصة بالمقرر ومومات والرسائل والا حصل الطلاب على المعلي •
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  ورد.  على البلاك 

 
 مصادر التعلم والمرافق:  –و 

 مصادر التعلم: قائمة  .1

 

 رر للمق المراجع الرئيسة

ي والتوكيادي: مفاهي2012، أمحماد  وزياان )تيغاة 
 
ظيااف مهاا ومنهجيتهاا  تو (. التحليال العااملىي الاستكشااف

رل   SPSSحةمة    ان: دار المستر . . عم  LISRELولتر 

ي  الإحصاااائية الأسااااليب(. 2011. )أحمااد  صااالا  مااراد،
 
بويااة النفساااية ومالعلاا ف : القااااهر . والاجتماعياااة والتر

  المضية.  الأنجلو   مكتبة

، محماااااد منصااااور ) ي البحاااااوث العلميااااة والإنساااااانية، أسااااس نظر 2014الشااااافمي
 
ياااااة وتطبيقياااااة ( الإحصااااااء ف

 لرياض: مكتبة الرشد. . ا(SPSS-LISREL-AMOS)دام  رامج باستخ
ي التحلاايلات الإحصااائية       المتقدمااة لباحااا(. دلياال 2020)محمااد، أحمااد طااه، ومحمااد، هناااء عااةت 

 
ث ف

 . القاهر : عالم الكتبSPSS & AMOSباستخدام  رامج 
 

 المساندةالمراجع 

بااوي. مكااة ا(. تط2018د هاشاام )الصاااعدي، أحمااد عيااد، والراشاادي، حاماا ي الإحصاااء التر
 
لمكرمااة: بيقااات ف

اء.. دار طيبة الخ  ض 

امج الإحصاائية  حةمااةل(. مقدماة 2016عالام، صالا  الاادين محماود ) ان: دار  spssالاتر ي علاام الانفس. عمااد
 
ف

 الفكر

-Stevens, J. (2009). Applied multivariate statistics for the social sciences. New 

Jersey: Lawrence Erlbaum Associates, Publishers. 

-Welkowitz, J.& Cohen, B. & Ewen, R. (2006). Statistics for the behavioral sciences. 
ed).New Jersey: John Wiley & Sons th(6 

 لإلكترونية االمصادر 

 المكتبة السعودية الرقمية 
ortal/ar/Publishers.aspxhttps://sdl.edu.sa/SDLP 

ونية   الد خبجامعة الملك موقع المكتبة الإلكتر
http://www.kku.edu.sa/Library/PeriodicalSearch/Default.aspx 

نت / جامعة نيويورك   جموعة العربية على الم  الانتر
.edu/acohttp://dlib.nyu / 

 
ي )أسك معك الن   أزد( -لومات العرئر

://askzad.comhttps / 
ونية   مكتبة المنهل الإلكتر

com.sdl.idm.oclc.org-almanhal-://platformhttps/ 
 

 لرقميةمعرفة: قاعد  البيانات العربية ا
dm.oclc.org/arnet.sdl.i-emarefa-https://search 

 
بوية   موقع  مركة مصادر المعلومات التر

https://www.eric.ed.gov 
 

 الجمعية الامريكية لعلم النفس  
https://www.apa.org 
 

 أخرى: 

iphTh3Amannel/UC0AyY5dK_0iL31B/chbe.com.youtuhttps://www 
 

https://sdl.edu.sa/SDLPortal/ar/Publishers.aspx
http://www.kku.edu.sa/Library/PeriodicalSearch/Default.aspx
http://dlib.nyu.edu/aco/
https://askzad.com/
https://platform/
https://search-emarefa-net.sdl.idm.oclc.org/ar
https://www.eric.ed.gov/
https://www.eric.ed.gov/
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjEuciG38blAhUZA2MBHeHxDewQFjABegQIAhAB&url=https%3A%2F%2Fwww.apa.org%2F&usg=AOvVaw0X3LsxVpDH_G-V8r6c2wys
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjEuciG38blAhUZA2MBHeHxDewQFjABegQIAhAB&url=https%3A%2F%2Fwww.apa.org%2F&usg=AOvVaw0X3LsxVpDH_G-V8r6c2wys
https://www/
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    ىأخر

 المطلوبة: ية والبحثية عليمالت افق والتجهيزاتالمر. 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق
 ... إلخ(  ، قاعات المحاكاةلمختبرات، قاعات العرضالدراسية، ا القاعات)

ات بالكليةقاعات    • مقاييس نفسية، ل علم نفس، معمل  ، معام المحاض 
ي وقواعد البيانا رفةغ

 تملاحظة نفسية مجهة . معمل إحصائ 

 ةتقنيالتجهيزات ال
 هاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات( )ج

 شو تا جهاز دا  –شاشة عرض  –حاسب ألي  •

نت عالية الشعة  •  Wi-Fiشبكة إنتر
 

 تبعاً لطبيعة التخصص() أخرى تجهيزات
امج الإحصائية  ، نوالمقاييس وأدوات إحصائيةتبارات الاخ • سخ اصلية للتر

 المختلفة. 

 

 لمقرر: اجودة  تقويمز. 
 

 طرق التقييم  المقيمون  لتقويممجالات ا

   علي  الاع يس. ساطلاع  أي الطلاب ح ل ا - لابلطا   علي  الاع يس

 اساطلاع  أي الطلاب ح ل   ق الاقيي .  - الطلاب   علي    ق تقيي  المق   

 لاب ح ل ج     كف ي  م     الا ل .  أي الط اساطلاع - الطلاب م     الا ل  

الا ل    مل ج ت  تح يل  معى 
 ق   للم

المق  ، الطلاب الهيئ   أسا ذ   ،
   الاستش    

  ي ع   أسا ذ المق  .  المه م  الاكليف ت  الاخاب  ات -
 ال  

 اساطلاع ت  أي الطلاب ح ل ج    مل ج ت ت ل  المق  .  -

 

 لم ... إلخ( تعمخرجات التعلم للمقرر، مصادر ال، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل يسالتدر  )مثل. فاعلية مجالات التقويم

 تم تحديدها( يأخرى ) ، النظير  المراجع البرنامج، قيادات   التدريس، أعضاء هيئة  )الطلبة،  ونالمقيم 

 (مباشر وغير مباشر) يمقيالت طرق

 ف  اعتماد التوصي ح.
 نفسمجلس قسم علم ال جهة الاعتماد

 سةالخام قم الجلسةر

 هـ  1443/ 5/ 9 تاريخ الجلسة

 

 


