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 أ. التعريف بالبرنامج ومعلومات عامه عنه:
 

 . المقر الرئيس للبرنامج: 1
 

  للطالبات الأكاديمي  شطر الطالبات بالمجمع  كلية التربية  )طلاب( ومقر الجامعة: الفرعاء، كلية التربية، جامعة الملك خالد  

 . )طالبات( طريق الملك عبد الله

 .  الفروع التي يقدم فيها البرنامج: 2

 

 لا يوجد  

. أسباب إنشاء البرنامج )اقتصادية، اجتماعية، ثقافية، تقنية، الاحتياجات والتطورات الوطنية .....  3

 الخ( 

 هذا البرنامج المقترح يعد ملحاً وضرورياً لاعتبارات عدة منها: 

تُتتتتتحى  -1 تُتتتتتانيى والم ااعنح    نات ؤرامج ال ستتتتتتترااترلترى والا ت ستتتتتتتلاؤى للرطن الالانترى الا ا

النفستترى ووانة ايتراة والراا  لل االا  والمقتر،  وعنايى تتان هذا البرنامج  ا قق  لار ا 

ستتتتتتبة عل ترى ومناهج وانترات مدرو ستتتتتت  للقلاعات اي امترى وا هلترى و نتتتتتتان النف ستتتتتتى ا اار

 المختلفى.

 

تُتان القام  م  تةش انحتتتر  لرحى البحم العل    -2 الاستتهافي ا يقتر  نور امامعى ا الا ت

ستتتتتتت  ار نتا لها ا  ستتتتتت  وا نتتتتتتان النف بجاانبها النظريى والتلبترقترى ا مجالات التاوتره واار

 .زيانة الا تُان المعرا

 

تُت  ا  -3 تُت نتترا حه التعلتر ترى ومجالااه الترؤايى لل تخ البترى لمتللبات القلاع التعلتر   ؤ ل 

ستتتت  وؤرامجه التنفترذيى  ات  ستتتت  للريانة ا اقدي، الدع، والتاوتره النف نتتتتانن النف المجاش الار

 الُلى.  

 

حتتجوم الاوت اعترى المعنترى ؤتاار -4 تُتح  وال حتتريى ا القلاع ال  الخدمى البترى لمتللبات الماارن الب

نتتانن النفستت  للريانة  تُت  ا مجاش الار تُت النفستتترى للفرن ولرستترة واللفل ولاوتها لل تخ

 ا اقدي، الدع، والتاوتره النفس  وؤرامجه التنفترذيى  ات الُلى. 

 

ستتتتتاه ى الفعالى ا  -5 ستتتتتا الم ضتتتتتلاا النا ى ع  التلرات  مهاراتأاران المجت ع  إح مااوهى ال

ستتتتتتعانن ا الا ز ايال   واع ي   الاوت اعترى وال قااترى الم حتتتتتتهدها المجت ع ال ستتتتتتتايات ي م

 .  والسع  نحا يقتر  أهدااها2030وا  متللبات رطيى وانة ايتراة لديه، 
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أه ترى البرنامج ا المستتاه ى ا لل المحتت ةت النفستتترى والاوت اعترى لل لت ع ا ل  وا حل  -6

ستتتتاه ى م  وانر بتر ؤدع ه ا ستتتتا  المجاش القلاعات والمجالات والم تُتتت  ا م تُتتت لعل   والتخ

 النفس  والمهني و ا قق  التن ترى المجت عترى وؤرامجها.

 
إثراء البحث  اللمي  ي  ارشاثثثثنف البماثثثث   يثن وراتثا اللمرشاا اللثنلييثه الحث و ثه ي   ث ا   -7

 والاراقاء ؤالنحر العل   التخُُ  ا عل، النفس واارنان النفس  اللخصص.

 

واارنان النفس  ؤُفى تاصى اتةءفي مع الالتتراوات  مجالات عل، النفس البترقات ا الاير -8

ستتتتتتتاه تى ا ناع  تُتتتتتتلتى ؤتالبتر تى والبنترتى التحتترتى ا لترتى و لتاعتااهتا المختلفتى لل  والمتللبتات المت

اللقبينا الحنسثثثثر يه م رالو الر نوه البماثثثثيه ي  ل ن   عللى التن ترى الاوت اعترى  وااظترف

 ا .ارشانف البم
 

 (  36.  إجمالي الساعات المعتمدة: )4

 لها: . المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب 5

 التاوتره واارنان الترؤانأتُا   نفس  ا  -1

 اارنان النفس  والترؤانأتُا    -2

 أتُا   اع ي  الُحى النفسترى /اارنان والُحى النفسترىأتُا    -3

 التاوتره الترؤان والمهنيأتُا    -4

 عل، نفس ا سرة وال واجأتُا    -5

 التاوتره وااصةح ا سرنأتُا    -6

 التاوتره واارنان اللةؤ محرف  -7

 أستا  /مرند نفس  ا امامعى. -8

 ؤالم نفس . -9
 

 . المسارات الرئيسة للبرنامج )إن وجدت(6

 اليانش 
 الانعنا اليللي ة

 )لكل لانش( 

 اليهن / الرظنئف

 ( )لكل لانش 

   لا ورج   .1

2.    

3.    

4.    

 . نقاط الخروج / المؤهل الممنوح )إن وجدت( 7

 إجينل  الانعنا اليللي ة  نقنط الخرمج / اليؤ ل الييبرح 

  لا ورج   .1

2.   

3.   

 

 ب. رسالة البرنامج وأهدافه ومخرجاته: 

 . رسالة البرنامج: 1
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للريين ملهنشونً ي  ارشانف البما  للمبيه   للييزةمن  يعميين ملهبين م ح  لؤ مه   شروه  إع اف ترافش       

 مسرق الليل، متحقيق اللبييه اليال اله.  ، احلينجنا الي ليع

 .  أهداف البرنامج: 2

ن الخرو ين اليلثنش  ماليهثنشاا الل  تؤ مه    لييثنشسثثثثه لهبه يكت  تريير  يئثه كتنفوييثه فاعيثه  .1

 اليلنوير مالقي  اليهبيه، متحقيق اللبييه اليال اله.ارشانف البما  ي  تل ل نلاته، ميق 

مالقث شاا اليلرييثه مالشثثثثخصثثثثيثه مالاجليثنعيثه الل  تيكين الخرو ين لن اليهثنشاا الحيثنتيثه  .2

 تؤ مه  للق و  خ لنا ارشانف البما  لمي ليع.

 ءتيكين الخرو ين لن اسثلخ ا  كفماا ملهنشاا البح  اللمي  ي  ل ن  ارشاثنف البماث  مإجرا .3

 ي  ل نلاا الاشانف البما .بحرث ال

 اتانب الخرو ين الق شة عمى ترظيف اللقبيه الح و ه ي  ل نلاا ارشانف البما .  .4

 اتانب الخرو ين القي  مالأخلا ينا اليهبيه.  .5

 :علاقة رسالة وأهداف البرنامج مع رسالة وأهداف المؤسسة/الكلية. 3

رسالة جامعة الملك  

 خالد 

التربية رسالة كلية  علم  قسم  ةرسال 

 النفس 

التكامل والاتساق  رسالة البرنامج

 بين الرسائل 

أكاديمية   بيئة  نوفر 

والتعلم   للتعليم  جاذبة 

العلمي   والبحث 

المجتمعي  والإسهام 

الأمثل  بالتوظيف 

 لمواردنا 

  عنليه تريير  يئه  

ترافش   رع اف  ال رفة 

للخصصه  تر روه 

عمييه  مإجراء  حرث 

للييزة متق و  خ لنا  

ل ليليه  ماسلشنشاا 

الأخ   أسنليا   لع 

مالل شوا   الللمي 

عمى   اليللي ة  الح و ه 

اليلريه  تقبينا 

 اليلق له

 البنح ين  إع اف

 مالاخلصنصيين

 اليؤ مين  البمايين

 حنجنا  للمبيه

 مإجراء  الي ليع،

  للييزة   عمييه   حرث

  البمس،   عم   ل ن   ي 

  نشر   إلى  مالال 

  البمايه   اليلريه

  متق و    ماللر روه

 البمايه  الخ لنا

 لمقمنعين  ماليهبيه

 لن  مالأ م   الحكرل 

  القا     رالو  خلا 

 كسنليا  ميق  اليخلممه

 مالل شوا  الللم 

  عمى   اليللي ة  الح و ه

 اليلريه  تقبينا

 .اليلق له

 

ترافش  شروه  إع اف 

ملهبين  لؤ مه   عميين 

  للييزة م ن  يم ح 

ي    ملهنشونً  للريين 

للمبيه  البما   ارشانف 

الي ليع   احلينجنا 

الليل،  ,مسرق 

اللبييه  متحقيق 

 اليال اله.  

ماتانق   تكنلل  ورج  

الأش ع؛  الرسنئل   ين 

حي  إنهن شتزا عمى 

تمرور  يئه  ل نلاا: 

مالللم ،  الللمي  

اللمي   مالبح  

الي ليع لن   مخ له 

ترافش   إع اف  خلا  

ل ن    ي   لهبيه 

مارشانف  اللرجيه 

ي   وشنشترن  البما  

احلينجنا   تمبيه 

لن  الي ليع  كمنءة 

الاسلغلا   خلا  

لميراشف  الأل ل 

 .اليلنحه

 

 ثانياً: الاتساق بين أهداف البرنامج وبين أهداف الجامعة والكلية والقسم: 

 : الاتساق بين أهداف البرنامج وبين أهداف الجامعة والكلية والقسم 1جدول 

الهدف الاستراتيجي 

 للجامعة

الهدف الاستراتيجي 

 للكلية
 اهداف البرنامج هدف القسم

التكامل والاتساق 

 بين الأهداف 

التعليم   جودة  تطوير 

 والتعلم 

الدراسات  تطوير 

 العليا 

 شثثثثروثه إعث اف ترافش 

كتثثنفوثيثيثثنً  لثلثيثيثزة 

ملهبينً مكخلا ينً تاثه   

الثلثيثمثيثثه  تثمثروثر  يث  

متثمثبثيثثه  الثلثلثمثيثيثيثثه 

  إعث اف  ي   الياثثثثن يثه

 للخصثثثثصثثثثه ترافش

 الي ثثنلاا  ي   لمليثثل

 اللمييه  ماللخصثصثنا

 .اليخلممه

كتثثنفوييثثه   تريير  يئثثه 

فاعيثه ت يكن الخرو ين 

ماليهثثنشاا  اليلثثنش  

الل  تؤ مه    ليينشسثه 

لهبه ارشاثثنف البماثث  

ورج  تكنلل ماتاثثنق 

  ين الأ  ا 
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الهدف الاستراتيجي 

 للجامعة

الهدف الاستراتيجي 

 للكلية
 اهداف البرنامج هدف القسم

التكامل والاتساق 

 بين الأهداف 

الثيث ثلثيثع   احثلثيثثنجثثنا 

 مطيرحنته اليالقبميه

الثثبثثرالثثو  تثثمثثروثثر 

ماللثث شوبيثثه  الللميييثثه 

الث ثرفة   لثلثثنوثيثر  ميثق 

 مالاعلينف الأتنفوي 

ي  تثل ل ثنلاتثه، ميق  

اليلثنوير مالقي  اليهبيه، 

الثثلثثبثثيثثيثثه   متثثحثثقثثيثثق 

 اليال اله.

أكاديمية  بيئة  توفير 

 جاذبة 

اللقبيه الح و ه  ترظيف  

يييثن تقث لثه الكميثه لن 

ملشثثثثثثنشوثع    ثرالثو 

 مخ لنا ل ليليه

  طلاب  مإعث اف  تث شوثا

 لمليل اللمين  ال شاسثنا

 الثلثقثروث   لث ثثن   يث 

 الثبثماثثثثث   مالثقثيثثن 

 مإلثث اف    ماللر ري،

 البح يثثه   ثثنليهثثنشاا

 لثثن  تثثيثثكثثبثثهثث   الثثلثث 

  حثثل  يث   ارسثثثثثهثثن 

 الثيث ثلثيثع  لشثثثثكثلاا

 .الالرفي

 

كتثثنفوييثثه   تريير  يئثثه 

فاعيثه ت يكن الخرو ين 

ماليهثثنشاا  اليلثثنش  

الل  تؤ مه    ليينشسثه 

لهبه ارشاثثنف البماثث  

ي  تثل ل ثنلاتثه، ميق 

اليلثنوير مالقي  اليهبيه، 

الثثلثثبثثيثثيثثه   متثثحثثقثثيثثق 

 اليال اله.

ورج  تكنلل ماتاثثنق 

  ين الأ  ا 

الشراكة  تعزيز 

 الفاعلة مع المجتمع 

ارسثهن  ي  اليبنفشاا 

الثبثحث ثيثثه  مالثبثرالثو  

مالثثثثلثثثث شوثثثثبثثثثيثثثثه  

مالاسلشنشوه ي  إطنش 

الشثراته الاسثلراتي يه 

الثيثؤسثثثثاثثثثثثنا  لثع 

 اليحميه ماللنلييه.

  الثثيشثثثثثثرشة  تثثقثث وثث 

  لثمثقثمثثنعثثنا  مالثخثبثرة

 ي  مالأ ميثه  الحكرليثه

  لهنشاا  تحاين  ل ن 

  متثمثلثيثثل   الثلثثنلثمثيثن

  الثثر ثثنئثث   الثث ثثننثثا

 .مالللاج 

 

لثن  الثخثروث ثيثن  تثيثكثيثن 

الثحثيثثنتثيثثه  الثيثهثثنشاا 

الثيثلثريثيثثه   مالثقثث شاا 

مالشثثثثثثثثخصثثثثثثثثيثثثثه  

الثلث   مالاجثلثيثثنعثيثثه 

تؤ مه  للقث و  خث لثنا  

الثبثماثثثثث   ارشاثثثثثثنف 

 .لمي ليع

ورج  تكنلل ماتاثثنق 

  ين الأ  ا 

العلمي  البحث  دعم 

 وتطويره 

الثثثبثثثحثثثرث  إعثثث اف 

اللر روه اليلييزة الل  

تاه  ي  حل لشكلاا  

اللر ري  يثثن   الييثث ان 

فوثبثبثثن  م ثيث   وثلثرايثق 

مثثثقثثنيثثه   الثثحثثبثثيثثف 

 الي ليع

الثثمثثلاب إتاثثثثثثنب  

الثلثيثيثقثثه  الثيثلثريثثه 

اليينشسثثثه  أخلا ينا   

  اليهبيه اليلخصثثصثثه

لن خلا  متمرور ثث  ن 

 الل شوا اليلخصص.

 

لثن  الثخثروث ثيثن  تثيثكثيثن 

كفماا  اسثثثثثثلثثثخثثث ا  

الثثبثثحثث   ملثثهثثنشاا 

لثث ثثن    يثث   الثثلثثمثثيثث  

الثبثماثثثثث   ارشاثثثثثثنف 

يث   الثبثحثرث  مإجثراء 

الاشاثثثثثثنف   لثث ثثنلاا 

 البما 

ورج  تكنلل ماتاثثنق 

  ين الأ  ا 

 

ات  ل العة ى ؤ  أهداف البرنامج وال لترى ا أم البرنامج يعد ألد الروااد العل ترى والبح ترى الم يق       

أهداف ورسالى ال لترى لترم يةلظ الت امل والااسا  ؤ  أهداف البرنامج وأهداف ال لترى م  تةش إعدان ال اانر 

النفسترى والترؤايى  واقدي، المحارة العل ترى والخدمات  البحريى والمجهلى عل ترا ومهنترا وأتة ترا ا مجالات العلافي

م  تةش ااظترف أم ل لل اارن  و ا يسه، ا البترى العل ترى ا مجاش اارنان النفس  وإوراء البحاث النفسترى  

 لا الات المجت ع ويقتر  الرطن الالانترى.

   :. خصائص خريجي البرنامج4

  المعرفة: -1
ملهبين   للريين  نظرونا للييز  لن  البما   ارشانف  ل نلاا  ي   ماليهنشاا  ملمين  نليلنش  

 ملهنشاا إشانفوه مكفماا ملمن ي  انلمه. 
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  الفهم: -2
الق شة عمى يه  القضنون ماليشكلاا البمايه ماللر روه مالاجلينعيه مالليل عمى حمهن لن خلا  

 اسلخ ا  نظرونا مكسنليا م رالو الاشانف البما  
 :  المهارة -3
الر نئيه   - ارشانفوه  البرالو  متخميط  ل ل  بنء  اللازله  اليهبيه  مالكمنونا  اليهنشاا  ويلمك 

متحقيق   مارشانفوه  الللاجيه  الخمط  مإع اف  ال ينع   ارشانف  م رالو  مالبينئيه  مالللاجيه 

 الأ  ا  الللاجيه مارشانفوه.
- 

 

   استخدام التقنية: -4

ل وه الق شة عمى اسلخ ا  اللقبينا الح و ه ي  ل ن  ارشانف البما  مالبح  اللمي  متق و   

 الخ لنا البمايه. 

  باحث: -5

اللص ي ليشكلاا الي ليع، لبمايه ماجراء البحرث االل  تيكبه لن    اللمي  البح   ويلمك لهنشاا  

  .اللمي مالبشر 

 ر ال قه  نلبمس م نلق شة عمى اسلخ ا  يبينا مكسنليا الاشانف الح و ه  ين وراتا اليلنوي  الإيجابية: -6

 اللنلييه.
تحيل اليائرليه مالألننه اللمييه ي  تخميط ماسلخ ا  اللكبرلرجين   المسئولية والأمانة: -7

 الا لكنشوه لخ له ل ن  الاشانف البما  ماليؤسانا ذاا الصمه.  
الليل ي  يرق رن نز اليهن  ماللمرور  نسلخ ا  كح ث لن ترصل اليه اللم  ي   روح الفريق: -8

 ل نلاا الاشانف البما  
لمرور اليهب   صرشة ذاتيه لن خلا  الللم  ال ات  اليالير؛ الق شة عمى ال التعلم الذاتي: -9

 ليراتبه كح ث اللمرشاا اللنلييه ي  ل ن  الاشانف البما .
القيـادة:-10

  
 . مخرجات تعلم البرنامج* 5

 المعرفة والفهم 

 النفسي: مفاهيمه، وأسسه، ومجالاته، ونظرياته وطرقه، وفنياته.الإرشاد معرفة شاملة ب 1ع

 الإرشاد النفسي والممارسات المهنية المرتبطة به.الفهم العميق للتطورات الــحــديــثــة فــي مـــجـــال  2ع

 وتطبيقاتها وأدواته في مجال الإرشاد النفسي.  وإجراءاته  اهجهالبحث العلمي ومن  المعرفة المتعمقة بأساليب  3ع

 المهارات 

 مراحل العملية الإرشادية ومتطلبات كل مرحلة مستعينا بمهارات وإجراءات البحث العلمي.  تطبيق 1م

العلاجية والوقائية والنمائية ويستطيع العمل مع الجماعات العلاجية   النفسيالإرشاد  برامج    تصميم وتنفيذ  2م

 والإرشادية المختلفة.

 بالاضطرابات والمشاكل النفسية.الحديثة في تشخيص وتحليل وتفسير البيانات المرتبطة  التقنياتاستخدام  3م

في مجال (  مهارات الاتصال ومهارات التفكير الناقد والإبداعي وحل المشكلات  )توظيف مهارات المستقبل   4م

 الإرشاد النفسي.

 القيم

 العمل.مع فريق ويتعاون  بفعالية المشاركة 1ق
 .والأمانة واحترام إنسانية واستقلالية المسترشدين بأخلاقيات المهنة مثل السرية الالتزام 2ق
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 .بأعمال تطوعية في مجال الإرشاد النفسي المبادرة 3ق
 .يتحمل مسؤولية تطوير خبراته الشخصية والمهنية ذاتيا حول الارشاد النفسي  4ق

 * ول  إضنيه ج م  لبمصل لكل لانش كم نقنط تخرج )إن مج ا( 

 

 الدراسي:ج. المنهج 
 

 . مكونات الخطة الدراسية:1

 النسبة المئوية  الساعات المعتمدة  عدد المقررات  مكونات الخطة الدراسية

 المقررات الدراسية
 % 75 27 12 إجبنشي

 0 0 0 اخلينشي

 0 0 لا يوجد  )إن مج (مشروع التخرج 

 %16.67 6 1 )إن مج ا(  الرسالة العلمية

 %8.33 3 1 )إن مج (التدريب الميداني 

    أخرى 

 % 100 36 14 الإجمالي

 * ول  إضنيه ج م  لبمصل لكل لانش )إن مج (

 

 . لقرشاا البرننلو: 2

 

 المستوى

 

رمز 

 المقرر 
 اسم المقرر

 إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة

الساعات  

 المعتمدة

 نوع المتطلب 

)جامعة / كلية / 

 برنامج( 

 المستوى

1 

 متطلب كلية  3 لا يوجد  إجباري  أصول التربية الإسلامية   ترب 500

511 

 نفس 

التربية وعلم   في  البحث  مناهج 

 النفس 
 إجباري 

 3 لا يوجد 
 متطلب كلية 

501 

 نفس 

 2 لا يوجد  إجباري  محددات السلوك الإنساني 
 متطلب قسم 

502 

 نفس 

قراءات نفسية باللغة 

 الإنجليزية

 2 لا يوجد  إجباري 
 مقرر قسم 

 اليالرى 

2 

 متطلب كلية  3 لا يوجد  إجباري  الإحصاء التربوي  نفس  512

 مقرر قسم  2 لا يوجد  إجباري  نظريات الإرشاد وتطبيقاتها  نفس  520

 مقرر قسم  2 لا يوجد  إجباري  المشكلات النفسية وعلاجها  نفس  525

 متطلب كلية  2 لا يوجد  إجباري  التعليم الحاسب الآلي في  نهج  521

 اليالرى 

3 

522 

 نفس 

 لا يوجد  إجباري  العملية الإرشـادية 
2 

 مقرر قسم 

523 

 نفس 

تخطيط وإدارة البرامج 

 الإرشادية

 مقرر قسم  2 لا يوجد  إجباري 

524 

 نفس 

 مقرر قسم  2 لا يوجد  إجباري  حلقة بحث 

521 

 نفس 

 مقرر قسم  2 يوجد لا  إجباري  الإرشاد وأساليب طرائق 

 مقرر قسم  3 لا يوجد  إجباري  الـتدريــب الميداني نفس 526 اليالرى 
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 المستوى

 

رمز 

 المقرر 
 اسم المقرر

 إجباري 

 أو اختياري 

المتطلبات  

 السابقة

الساعات  

 المعتمدة

 نوع المتطلب 

)جامعة / كلية / 

 برنامج( 
4 684 

 نفس 
 الرسالة 

 مقرر قسم  6 لا يوجد  إجباري 

 اليزو  لن اليالرونا حاا الحنجه  كفشج* 

 * * كضف ج م  ليقرشاا تل لانش )إن مج (

 توصيف مقررات البرنامج:  - 3
 ارلكلرمن  لملرصيف اللمصيم  ل ييع لقرشاا البرننلو ميق نيرذج اليرتز الرطب  لملقرو  مالاعلينف الأتنفوي .ضع الرا ط 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Uga0cJ10PPcE3UTdogJP32FBHrHwAno1?usp=sharing 

 

 

 

 

 

 

 

 . لصمريه لخرجنا الللم  لمبرننلو:4
     نلر ط  ين تل لن لخرجنا تلم  البرننلو ماليقرشاا ميقنً لميالرونا اللنليه:

 )  = لالرى اللأسيس ، ش = لالرى اليينشسه ، ا = لالرى الليكن( 

 * ول  إضنيه ج م  لبمصل لكل لانش )إن مج (

 

 . استراتيجيات التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات التعلم للبرنامج. 5

اليخلممه للضيبه الأنشمه الصميه ماللاصميه  صف سينسنا ماسلراتي ينا الللمي  مالللم  مالخبراا ماليرا ف الللميييه  

 اليبنسبه للحقيق لخرجنا الللم  الياله يه ي  تل ل ن  لن ل نلاتهن. 

 .نقاشال  حلقةو  الحوار والمناقشات التقديمية،المحاضرة باستخدام العروض   -

 الذهني العصف، ورش العمل، التعلم النشط -

 .العلمية المشروعات ،والجماعية  الفرديةالعروض   -

 التعلم التعاوني تحت الإشراف والملاحظة وتقديم التغذية الراجعة. -

دام الأنترنيـت - ــتخـ ة واســ دمج  التعلمو  الإلكتروني  التعليم)  توظيف التقنيـ ات البلاك بورد  (  المـ دام تقنيـ ــتخـ اســ بـ

 والفصول الافتراضية.

 المقررات 

 للبرنامج مخرجات التعلم  

 القيم المهارات  المعرفة والفهم 

 4ق 3ق 2ق 1ق 4م 3م 2م 1م 3ع 2ع 1ع

   س س س      س ترب  500

 س س س س س س  س س  س نمس 511

 س س س س س س س س   س نمس 501

 ر ر س س س س  س  س س نمس 502

 ر ر س س ر ر س س س   نمس  512 

 ر س س س ر ر  س  س س نمس  520 

 ر ر ر ر  ر ر ر س س س نمس  525 

 ر ر ر ر ر      س نهو  521

 ر ر ر ر ر ر ر  ر س س نمس 522

 ر ر ر ر ر ر ر ر  ر س نمس 523

 ت ر ر ت ت  ت  ر  ر نمس 524

 ت ر ر ت ت  ت    ر نمس 521

 ت ت ت ت ت ت ت   ت ت نمس526

 ت ت ت   ت ت  ت ت ت نمس 684

https://drive.google.com/drive/folders/1Uga0cJ10PPcE3UTdogJP32FBHrHwAno1?usp=sharing
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 النقد الذاتي ونقد الأقران ونقد الأستاذ -

 بالنمذجة  التعلم -

 .حل المشكلات من خلال دراسات الحالة -

 . طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج 6

غير مباشرة( للتحقق من اكتساب الطلاب لمخرجات التعلم    مباشرة،صف سياسات وأساليب وطريق التقويم المستخدمة )

  المستهدفة في كل مجال من مجالاتها.

 

 : أساليب مباشرة وغير مباشرة تشمل يعتمد البرنامج في قياس مخرجات التعلم على

 الاختبارات )شفهية وتحريرية، فصلية ونهائية( -

 التكليفات والواجبات  -

 .الأداء على معتمدال التقويم والتكليفات، التمارين -

 في التدريبات أثناء المحاضرة.  اتلمشاركتقييم ا -

 .المناقشات -

 .العروض المقدمة من الطلاب في المحاضراتتقييم  -

 .تقييم تقارير الطلاب عن الحالات  -

 المشاريع البحثية.تقييم   -

 الملاحظة. -

 التعلم والتدريب.  الطلاب في مواقفتقييم أداء  -

القيم مقياس تقدير  -          

 التقييم المعتمد على الاداء- -

 الماجستير مناقشة علنية. رسالة مناقشة -

 

 

 )إن وجدت( د. الرسالة العلمية ومتطلباتها: 

 

 تسجيل الرسالة العلمية. . 1
 )للممبنا/ ارمط مإجراءاا اللا يل لمرسنله اللمييه مت لك ضرا ط ملاؤملينا مإجراءاا ارشانف اللمي (

 فشاسه اليقرشاا، ماللا يل ي  حمقه البح  ماخلينش لرضرع لخمه البح .الانلهنء لن  -

 تح و  لشر  عمي  لن  بل القا .  -

 عرض اليقلرح عمى اليشر  اللمي  ليراجلله ماليرايقه عميه.  -

  ولييز اليقلرح  يرضرعال كن لن اللأت  عرض اليقلرح عمى ل به ال شاسنا اللمين  نلقا ، ول  خلاله  -

 . ل ن  ارشانف البما  ي  اليلريه إتين  ي  مارسهن  مالأصنله  نل  ة

 لميرايقه عميهن متح و  لرع  لمايبنش.  نلقا ،  اللمين ال شاسنا  لم بهمتق ويهن  البح   خمه إع اف  -

سيبنش ليبن شه الخمه لن  بل ع ف لن كسنت ة القا  اليكممين لن  بل ل به ال شاسنا اللمين، ول  ييه عق   -

خمه متا يل اليلاحظنا اللمييه، موقر  المنلا  لبمي  ن مإعنفة الخمه الى ل به ال شاسنا لبن شه ال

 الايبنش.  اللمين  نلقا  لميرايقه عمى اللل ولاا الل  كجروت ميق اليلاحظنا الل  زمف  هن خلا 

ليشر  تا يل الرسنله ي  ل مس القا  مل مس الكميه، مل مس ال شاسنا اللمين  نل نلله، ث  وب ك ا -

 المنلا. شسنله عمى ارارا اللمي  ي  
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  نلبح   اليللمقه مالليميه اللمييه المرقتل الرسنئل م المنلا  إشانف ورظف اليشر  اللمي  ي   -

 .اللمي 

ً  تقروراً  اليشر  وق   - ل لك،   ةاليح ف    يعاالير ي  شسنلله ي  المنلا  تق    ل ى عن ً لمصلا إلكلرمنين

   .اللن ع لم نللهعبر لر ع كتنفويين 

مولأت  لن خمر ن لن كي كخمنء عمييه    ،المنلا عب  الانلهنء لبهن شسنلهوراجع اليشر  اللمي   -

اليلاحظنا   أ   المنلا  مإحنطه جاييه، كم ت نمزاا كخلا يه كم كلبيه تضر  يصنلح البم ،

 الل  و ا كن وبم  ن.  للل ولاا ا

شئيس القا  ماليشر  اللمي ، مول  اعلينف ل به اليبن شه    بل   نللرايق  ين   اليبن شه ل به تح و   -

 ل مس القا ، مل مس الكميه، مل مس ال شاسنا اللمين  نل نلله.

 مارعلان عبه شسيين ميق ارجراءاا اليلبله ي  الكميه.  اليبن شه لرع  تح و   -

 .  برلهن حن  ي  البلي ه إعلاناليبن شه اللمبيه لمرسنله م -

الى ل مس القا   الرسنله اليشر  وق  الرسنله متبمي  المنلا للل ولاا ل به اليبن شه، لبن شه   ل   -

 ليبح المنلا فشجه الينجالير.

  عمى لمحصر  القصرى الي ة ضين تحاا  كاهر كش له عن وزو   لا   ين الرسنله طبع ل ة تح ف  -

 .اللمييه ال شجه

 ال نلله. لبح المنلا فشجه ماهنفة الينجالير لن  -

 الإشراف العلمي:. 2
   ()ضرا ط اخلينش اليشر  اللمي  ملاؤملينته، مت لك إجراءاا/ آلينا ارارا  اللمي  ماليلن له

وح ف شئيس القا  كح  كعضنء  يئه الل شوس الحنصمين عمى شتبه كسلنذ لشنشك كم كسلنذ ي  ارشانف  -

القروبه لن تخصص ارشانف البما  تنلصحه البمايه كم  البما ، )كم ي  كح  اللخصصنا اللمييه 

عم  البمس ارتميبيك ( ليكرن لرا ا كتنفويين لممنلا. عمى كن وكرن اليرا  الأتنفوي  للمرغنً لليميه  

 ارارا .

 لرايقه ل مس القا  عمى ارارا  اللمي  لمبنح . -

مي  البح  مت رو ه ي  تنيه لراحمه وق   اليشر  اللمي  لمبنح  تل اللاهيلاا موليه ي  إجراءاا تب -

)إع اف ارطنش البظري لمبح  مإع اف الأفماا، اللحميل ارحصنئ  لمبينننا متماير ن ملبن شلهن،  

تلن ه لارفة الرسنله، تلن ه اليراجع ميق اليبه يه اليلبله، إخراج الرسنله  صرشة لائقه، لراجله  

 نلمغه ارن ميزوه" ماللأت  لن كن الرسنله  البصرص اللر يه مارن ميزوه إن مج ا" تنليمخص 

 تالري  تنيه الشرمط ماليلنوير اليللي ة ي  المرائح اليبظيه ل لك(.

 مناقشة الرسالة العلمية:. 3

 (  لبن شه الرسنله مإجنزتهن، مللنوير تقيي  الرسنله اللمييه مإجراءاا)ضرا ط اخلينش ل به اليبن شه مللممبنا اللق   لميبن شه، 



 

 

12 

 ل  انلهنء المنلا لن إع اف الرسنله اللمييه ولرضهن اليشر  عمى ل به ال شاسنا اللمين  نلقا    -

لمبظر ي  اسليمنء الرسنله لكنيه للممبنا اليبن شه، ث  تلرض عمى ل مس القا  للح و  ل به  

تلكرن لن ثلاثه كعضنء لن فاخل القا  موكرن اليشر  اللمي  ييهن لشرينً ملقرشاً(، اليبن شه )

 مول  اعلينف ل به اليبن شه لن ل مس الكميه معينفة ال شاسنا اللمين  نل نلله. 

 تبن ش الرسنله لبن شه عمبيه حاا ي  لرع  لح ف ول  ارعلان عبه شسيين فاخل الكميه. -

يه عمى انمراف ي  نهنوه جماه اليبن شه، مذلك لل ام  الآشاء ت ليع ل به اليبن شه ال لاث  -

ماليلاحظنا حر  شسنله المنلا، ملن إذا تننت الم به سليبح المنلبه فشجه الينجالير   من  

إجراء تل ولاا، كم لع تل ولاا )جاييه كم طميمه( كم إنهن ترص   إعنفة اليبن شه  ل  ل ة  

ل ذلك ميق ارجراءاا مالضرا ط اليح فة لن  بل عينفة لح فة، كم ترص   ل   لبح ال شجه، ت

 ال شاسنا اللمين  نل نلله. 

 تل  ل به اليبن شه تقرور عن الرسنله، مول  اللر يع عميه لن  بل تنيه كعضنء ل به اليبن شه.  -

اللمين  تللي  ترصيه الم به  شأن الرسنله ي  ل مس القا ، مل مس الكميه، مل مس عينفة ال شاسنا   -

  نل نلله.

 

 

 د. القبول والدعم الطلابي:

 . للممبنا القبر   نلبرننلو 1

( م راع  ن  4، 3ي  الينفتين ) نرضنيه إلى لن مشف ي  لائحه اليرحمه ال نلليه   نلله اليمك خنل  

  ي  الالرفوه  ال نللنا  ي  اللمين لم شاسنا  اليرح ة اللائحه ح فتهن الل  القبر  ارمط، ماللبمي وه

 :وشلرط لقبر  الملاب لن وم  . 15م  13  الينفتين

كن وكرن سلرفي ال بايه، كم حنصلا عمى لبحه شسييه لم شاسنا اللمين إذا تنن لن غير   -

 .الالرفوين

، كم ي  كح   كن وكرن حنصلا عمى تق ور )جي ( عمى الأ ل ي  اهنفة  كنلرشور  ي  عم  نمس -

 . ي  عم  البمس كم ارشانف البما  اللخصصنا الأخرى لع اهنفة ف مر 

 .كن وكرن حان الايرة مالامرك -

 كن وكرن لائقنً طبين.  -

لرايقه جهه الليل لميرظف ال ي ورغا ي  الاللحنق  برننلو لنجالير اللرجيه مارشانف  -

 .البما 

  تل  اليمنضمه  ين اليلق لين عمى كسس لرضرعيه. -

 .الل  تلبنسا لع للنوير نلميؤساه الللميييه كن تضيف  لض الشرمط 
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 .  رالو ترجيه ماللهيئه لمملاب ال  ف  2

لتعرف الطلاب بالخطة الدراسية ونظام الدراسة   الأولالفصل الدراسي  بداية  عقد اللقاء التعريفي للبرنامج في   

 بالبرنامج وحقوق الطلاب وواجباتهم. 

 . خ لنا ارشانف 3
 )الأتنفوي ، اليهب ، البما ، الاجلينع (

 لقنءاا يرفوه مجينعيه لمملاب مالمنلبنا اليلل رون ماليلمر ين.  -

تق   عينفة البح  اللمي  ملرتز البحرث ارناننيه مارفاشوه  نل نلله الاسلشنشاا اللمييه  -

 مارحصنئيه لملاب ال شاسنا اللمين. 

 اسلخ ا  ارشانف ارلكلرمن  )الح   مارضنيه تا يل اليقرشاا(. -

 تشكيل ل نن لاسلقبن  الملاب ال  ف مارح طروقه عيل القا  مالكميه.  -

اللمييه مالايبنشاا مالب ماا وشنشك ييهن كعضنء  يئه الل شوس  نلقا  مالملاب عق  المقنءاا  -

 مالمنلبنا. 

ترجيه الملاب مالمنلبنا للاسلمنفة لن اليلخصصين ي  القا  ي  ل نلاا ارشانف البما ،   -

مارشانف اليهب  مالأتنفوي ، مترظيف ارلكننينا الل  ترير ن ال نلله )ل ل  راع   ح  

ماليكلبه الر ييه الالرفوه( ل ع  المنلا ي  إع اف خمه البح  ميق اليلنوير اليح فة  البينننا، 

 ل لك ي  لرائح ال نلله.

 المقنء اليملرح  ين جييع لبار   القا  مالملاب.    -

 إطلاع البنح  عمى خمراا تا يل خمه الرسنله ميقن للإجراءاا اليلبله. -

عميين لمملاب ترلى للن لله مإشانفه خلا   تكميف كح  كعضنء  يئه الل شوس ليكرن لرا ا -

لرحمه إع اف خمه البح ، ملراجللهن، مإشانفه الى الأسنليا مالمرق اللمييه اليلبله ي  

 إع اف شسنله الينجالير ي  ل ن  ارشانف البما . 

اللراصل لع المنلا عبر صمحه ارشانف الأتنفوي  ي  لر ع ال نلله، وريع لن خلاله   -

  تقنشور فمشوه عن المنلا، موا ل ييه تقنشور الحضرش مالغينب خلا  يلرة اليشر  اللمي

ارارا ، تين ول  لن خلاله اعلينف الخمه، مالرسنله، ماليرايقه عمى تامي  الرسنله  ل   

 اليبن شه.

 تشكيل ل نن لاسلقبن  الملاب ال  ف مارح طروقه عيل القا  مالكميه.  -

 10ى كلا وزو  ع ف الملاب ل ى تل لرا  كتنفوي  عن  تاييه لرا ون كتنفوي  لكل طنلا، عم -

 طلاب  ح  ا صى.

 تح و  الانعنا اليكلبيه مسنعنا ارشانف الأتنفوي  ي  ج م  كعضنء  يئه الل شوس  نلقا .  -

 تبظي  ور  اليهبه لع جهنا اللرظيف مإاراته  ي  تبظي  ور  اليهبه الل  تقييه ال نلله سبرونً   -
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نفوييين اليلخصصين رلقنء اليحنضراا مالب ماا معيل مشاه اسلضنيه الخبراء مالأت -

 ت شوبيه   

عق  جمانا ارشانف البما  لمملاب ميقن لحنجله  لهن، مذلك لن خلا  مح ة ارشانف ماللرجيه   -

  نلكميه ملرتز اللرجيه مارشانف  نل نلله: 

يه ي  حنله الحنلاا  تق و  الاسلشنشاا البمايه مالل خل الللاج  ماللحرول لميالشمينا البما -

 الحرجه.

 تمبيق الاخلبنشاا ماليقنويس البمايه للح و  اليشكلاا ماليانع ة ي  علاجهن.- -

 إاراك الملاب ي  الأنشمه مالخ لنا الي ليليه الل  وق لهن البرننلو مالكميه مال نلله. -

 تش يع الملاب عمى اللمرع، مخ له الي ليع.  -

 . ال ع  الخنص 4

 الللم ، الأاخنص ذمي ارعن ه، الير ر رن ......(  م ء) 

 

تق و  خ لنا ارشاثثثثنف البماثثثث  مالأتنفوي ، ماليهب ، مالاجلينع  ل مي الاحلينجنا الخنصثثثثه  -

مت ليل كي صثثلر نا تقف كلن  تق له  متمرش   ي  البرننلو. الاعلبنء  نلير ر ين متق و  ليكبنا 

 اللييز له .

 اليلري  لمملاب الير ر ين.مضع خمه للإثراء  -

اللأت  لن تراير اللاثهيلاا اليكننيه )ل لا: طرق سثير اللر نا اليخصثصثه ل مي ارعن ه الحرتيه(  -

 ي  لببى الكميه ل مي الاحلينجنا الخنصه.

 

 هـ. هيئة التدريس والموظفون: 
 

 . الاحلينجنا لن  يئه الل شوس مارفاشوين مالمبيين. 1

 اللمييه اليرتبه 
اليلممبنا ماليهنشاا   اللخصص 

 الخنصه 

 الل ف اليممرب* 

 الي يرع  إننث  ذترش ال  يق  اللن  

 علم النفس كسلنذ 

 الإرشاد النفسي -

علم النفس   -

 الإكلينيكي  

 الصحة النفسية. -

 العلاج النفسي.  -

القياس والتقويم  -

 النفسي.

 الإحصاء النفسي. -

النشر العلمي للبحوث   -

والدراسات في مجال  

 التخصص.

مهارات عالية في   -

 التدريس. 

 اتوظيف التكنولوجي -

ووسائل التدريس الحديثة 

 في العملية التعليمية 

1 2 

3 

 الإرشاد النفسي - علم النفس كسلنذ لشنشك 

النشر العلمي للبحوث   -

والدراسات في مجال  

 التخصص.

- 3 
3 
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علم النفس   -

 الإكلينيكي  

 الصحة النفسية. -

 العلاج النفسي.  -

القياس والتقويم  -

 النفسي.

 الإحصاء النفسي. -

مهارات عالية في   -

 التدريس. 

 اتوظيف التكنولوجي -

ووسائل التدريس الحديثة 

 في العملية التعليمية 

 كسلنذ لانع  

 الإرشاد النفسي - علم النفس

علم النفس   -

 الإكلينيكي  

 الصحة النفسية. -

 العلاج النفسي.  -

القياس والتقويم  -

 النفسي.

 الإحصاء النفسي. -

مهارات عالية في   -

 التدريس. 

 اتوظيف التكنولوجي -

ووسائل التدريس الحديثة 

 في العملية التعليمية 

- 3 

3 

المبيرن ملانع م  

 اليلنلل

فنيون في مجالات 

معامل علم النفس 

وتطبيق الاختبارات 

والمقاييس  

 النفسية.

فني معمل علم النفس  -

 التجريبي  

 فني تقني   -

مهارات الاتصال 

 والتواصل مع الطلاب 
1 1 2 

 2 1 1   4 المن   ارفاشي 

 - - - - - - كخرى )ح ف(

 

 

 .  التطوير المهني 2

 إعداد أعضاء هيئة التدريس حديثي التعيين 1.2

 ماليهبيين ) ين ي  ذلك   ما  جزئ  كم زائر() ارجراءاا اليلبله للأ يل كعضنء  يئه الل شوس ال  ف 

  المقنء الللروم   نلحقرق مالراجبنا مالمرائح مالقرانين -

تلرومه   ين وؤلل لبه  خلا  ت شواثثه  لميقرشاا ال شاسثثيه الل  سثثيلرلرن لاثثؤمليلهن. متلرومه    -

  نسلراتي ينا الل شوس اليرص   هن، مكسنليا تقرو  لخرجنا الللم 

حزلثه مش  تث شوبيثه ي  اسثثثثلراتي يثنا اللث شوس مطرق اللقرو  متمبيق نظثن  ال رفة ماسثثثثلخث ا   تقث و   

 الأنظيه ارلكلرمنيه.

 التطوير المهني لأعضاء هيئة التدريس 2.2

خمثه مإجراءاا اللمرور اليهب  مالأتثنفوي  لأعضثثثثنء  يئثه اللث شوس )ل ثل: ل ثن  اسثثثثلراتي يثنا الللم  مالللمي ، تقيي    

 الملاب، ال رانا اليهبيه .... الخ(

  نلبرننلو.  تح و  الاحلينجنا الل شوبيه لأعضنء  يئه الل شوس .1

 .عق  فمشاا ت شوبيه ي  ل ن  لهنشاا الل شوس متقيي  تلم  الملاب لأعضنء  يئه الل شوس  نلبرننلو .2

 فمشاا ت شوبيه لمللم  الالكلرمن  مكفماته.  .3

 مإع اف  برك الأسئمه.عق  مش  عيل تللمق  كيميه اسلخ ا  اللقرو  ارلكلرمن   .4

حضرش فمشاا ي  اللمرور اليهب  مالأتنفوي  الل  تلق  ن اللينفاا اليخلممه  نل نلله )عينفة الللمي  ارلكلرمن ،  .5

البح معينفة  مال رفة،  اللمرور  اليانن ة معينفة  مالرح اا  ماليراتز  مغير ن(  اللمي ،  الر ييه      اليكلبه  ل ل 

 .الالرفوه ملرتز القين  ماللقرو 

 تبنف  الخبراا الل شوايه  ين كعضنء  يئه الل شوس .6

 تبييه لهنشاا الل شوس ارلكلرمن  ل ى كعضنء  يئه الل شوس .7



 

 

16 

 .خلممهتبنف  الخبراا  ين كسنت ة اليقرش الراح  لمشلا ال شاسيه الي .8

حر  الصلر نا الل  وراجهرنهن ي  ت شوس    ين كعضنء  يئه الل شوس  نلبرننلومعصف ذ ب   عق  حمقنا البقن    .9

 اليقرشاا.

 لأعضنء الهيئه الل شوايه. مالب ماا اللمييه الل  ولق  ن القا   الاييبنشاامحضرش اليبن شنا  .10

 رجيه مارشانف البما .ي  ل ن  اللحضرش اليؤتيراا اللمييه فاخل ال نلله مخنشجهن  .11

 : مجال استراتيجيات التعلم والتعليم وتقييم الطلاب-أ

حر  كسثثثثنليا الل شوس ماللقرو  الح و ه للحقيق  عق  فمشاا ت شوبيه ممش  عيل لأعضثثثثنء  يئه الل شوس   -

 نراتو تلم  البرننلو.

 .الل شوستمبيق كسنليا تقرو  البظير للاشتقنء  نلأفاء الل شوا  لأعضنء  يئه  -

: الجوانب المهنية والبحثية -ب  

 عق  فمشاا حر  ارشانف الأتنفوي  مارارا  اللمي  عمى طمبه الينجالير.   -

 .لاللحنق  نل مشاا الل شوبيه ممش  الليللإتنحه المرصه لأعضنء  يئه الل شوس   -

 .نن مخنشجيً اليؤتيراا اللمييه فاخميً  إتنحه المرصه لميشنشته ي  -

مإتنحه المرصثثثثه ليشثثثثنشته كعضثثثثنء  يئه الل شوس   البث ماا محمقنا البقن  فاخل القاثثثث  مال نللهعقث    -

 . نلبرننلو

  ليشنشته ي  المرق البح يه.ا تش يع كعضنء  يئه الل شوس عمى -

 تش يع كعضنء  يئه الل شوس ملانع وه  عمى البشر اللمي  ي  الي لاا اليصبمه. -

 ال مشاا الل شوبه الل  تبظيهن اليكلبه الر ييه الالرفوه.حضرش   ح  كعضنء  يئه الل شوس عمى -

 

 و. مصادر التعلم والمرافق والتجهيزات:
 

 لصنفش الللم   . 1

ارنلرنت    ارلكلرمنيه، لرا علصنفش الللم     اليراجع،  الكلا،آليه تريير مضينن جرفة لصنفش الللم  ) 

 .... الخ(  

 يتم توفير وتطوير مصادر التعلم لطلاب وطالبات البرنامج من خلال ما يأتي:  -أ
، ما لراح تريير تلا ج و ة  تشثكيل ل به لن كعضثنء  يئه الل شوس ليراجله الكلا ال شاسثيه متح و هن -

 .ي  ل ن  اللخصص، تل عن ً 

اليقث لثه لن  بثل كعضثثثثنء  يئثه اللث شوس،  اليراجع مالكلثا اليممر ثه  عمى  رائ   ل مس القاثثثث     اطلاع -

 ماليرايقه عميهن.

  .تريير الكلا اليقرشة ي  اليكلبه اليرتزوهلخنطبه ال هنا اليلبيه ي  ال نلله  خصرص   -

 .ي  اليكلبه الر ييه الالرفوهلملرح  االراك  جنلله اليمك خنل   ترير  -

 .ا ماليراجع لمبرننلواسلملاع آشاء الممبه حر  للائيه الكل -
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ــتفـادة من الخـدمـات العلميـة والبحثيـة التي تقـدمهـا المواقع  -ب تتيح الجـامعـة للطلاب والطـالبـات الاســ

 الأتية:

 (.اللمييه الرسنئل) اللمين ال شاسنا عينفة لر ع

 لر ع الرا مه الألروكيه للم  البمس. -

 لر ع اليكلبه اليرتزوه  نل نلله. -

 اليكلبنا اليرتزوه ي  ال نللنا الالرفوه مال نللنا اللر يه اليلنحه عمى الروا.لرا ع  -

 لر ع لكلبه اليمك يه . -

 لر ع لكلبه اليمك ييصل. -

الحرص )من قبل القسم العلمي وعمادة الكلية( على توفر الكتب والمراجع الأساسية في مجال التوجيه    -جـ  

 المركزية بالجامعة. والإرشاد النفسي في المكتبة 

 . اليرايق مالل هيزاا 2

 القنعنا ال شاسيه ..... الخ( اليلنلل، اليكلبنا،)

 

 تتضمن المرافق والتجهيزات ما يأتي:  

 .لكلبه الرسنئل اللمييه  نلقا   -

  راع  اليلمرلنا الل  ترير ن اليكلبه الر ييه الالرفوه. -

 مالأيلا  اللا يميه اليصرشة ي  ل ن  ارشانف مالللاج البما .الاالراك ي   راع   ينننا المي ور   -

 لليل عم  البمس الل روب . -

 لليل عم  البمس ارتميبيك . -

 لليل ارفشاك. -

 عينفة ارشانف البما  ي  القا . -

  نعه المقنءاا مالب ماا. -

  نعه اليبن شنا. -

  نلكميه.  لليل حنسا آل  -

 لميييه، مللصمه  شبكه الأنلرنت. نعنا فشاسيه لزمفة  يبصنا الكرترنيه ت -

 لرايق عنله مخ ليه كخرى. -

 )طبقنً لمبيله البرننلو( ارجراءاا اليلبله لضينن تراير  يئه صحيه مآلبه . 3

 الاللزا   نرجراءاا الصحيه كم الاحلرازوه مضين الللميينا ماللرجيهنا اليرعيه. -1

لراجهثه كي طراش  لع مجرف نظثن  إنث اش الحروق  تراجث  محث ة الألن مالاثثثثلالثه  ثنلكميثه لضثثثثيثنن   -2

 ارلكلرمن  مطمنونا الحروق ملايلنا الألن مالالاله للمبه مماضحه

 .مالللم    الللم     يئه  جرفة   حر   الملاب  آشاء  اسلملاع -3

 لنماحلينجنتهن،  مقنعنا ال شاسثثثه  لاثثثير عيميه الللمي ، متقييه لللن له متيل الكميه لملمرور مال رفة    -4

 .تراير  يئه صحيه مآلبه  اجل

 عم  البمس.   قا    ماليقلرحنا  لمشكنمى  صب مقتريير   -5

  .ال نلله لللن  ة لع ارته رجراء تنيه عيمينا البظنيه ماللخمص الآلن لن البمنونا -6

 .ارطمنء( -البرننلو عمى اسلخ ا  مسنئل الالاله )ارن اش  القا  ماللنلمين ي  ت شوا لبار     -7

 للنل ه شئيس القا  لشكري الملاب. -8

 .مللنل لهن الشكنمى  ليبن شه  ت شوس  يئه مكعضنء  المنلبنا/ملابال  ين  يملرحهال  االمقنءا -9
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 تريير الاحلينجنا مالل هيزاا اللازله لللمي  الملاب ذمي الاحلينجنا الخنصه. -10

مالأتثنفوييثه    احليثنجثنا الملاب الللميييثه ثنلقاثثثث  لمللثنلثل لع ل بثه لن كعضثثثثنء  يئثه اللث شوس  تكميف   -11

 .مللنل ه كي لشنتل تراجهه  

 ز. إدارة البرنامج ولوائحه: 
 . إفاشة البرننلو1

  الهيكل التنظيمي للبرنامج 1.1
 الرح اا، الم نن ال ائيه... الخ(  ارفاشاا، )للضيبنً الي نلس، 
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 مشاركة المستفيدين  2.1

عميد الكلية

رئيس قسم علم النفس

لجان القسم

لجنة الاختبارات والجداول

لجنة الإرشاد الأكاديمي وشئون 
الطلاب

لجنة الخطط والمناهج

لجنة الدراسات العليا والبحث 
العلمي

لجنة الخدمات التعليمية

لجنة التطوير والجودة

مجلس القسم
لجنة الاعتماد البرامجي 

للبرنامج

لجنة تحديث توصيفات البرنامج والمقررات

لجنة تقارير المقررات

لجنة التقرير السنوي للبرنامج

لجنة استطلاعات آراء الجهات المستفيدة

دريسلجنة الأدلة التعريفية للطلاب وأعضاء هيئة الت

لجنة البحث العلمي للبرنامج

لجنة الخطة التشغيلية للبرنامج

لجنة مؤشرات الأداء والمقارنات المرجعية

لجنة قياس مخرجات التعلم

لجنة الدراسة الذاتية للبرنامج

لجان معايير التقويم الذاتي

لجنة الرسالة والأهداف

لجنة إدارة البرنامج وضمان جودته

لجنة التعليم والتعلم

لجنة الطلاب

لجنة أعضاء هيئة التدريس

لجنة مصادر التعلم والمرافق والتجهيزات

لجنة البحوث العلمية والمشاريع

اللجنة الاستشارية 
للبرنامج

منسق البرنامج

وكيل الكلية 
للتطوير 
والجودة

وكيل الكلية 
للدراسات 

العليا

وكيل الكلية 
للشئون 
الأكاديمية

مسجل الكلية مدير الإدارة
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صف آليه تي يل ملشنشته اليالمي ون ي  تخميط البرننلو متمروره )الملاب، الهيئنا اليهبيه، ال يلينا اللمييه، جهنا  

 اللرظيف.... الخ(

  و.جرفة البرننل حر لملاب اسلملاع كشاء ا  نااسلبنن .1

  تمبيق اسلبنننا اسلملاع كشاء جهنا اللرظيف لمخرو ين .2

  اسلبنننا تقيي  الخرو ين لمبرننلو.تمبيق   .3

 اليراجله ال مشوه ليلممبنا الهيئنا اليهبيه مال يلينا اللمييه ذاا الصمه ي  تخصص البرننلو .4

 .لراجله تمروروه لمبرننلو لن  بل  يئنا لهبيه لخلصه .5

لاج البماثث  عق  لقنءاا فمشوه لخرو   البرننلو لع كعضثثنء  يئه الل شوس م لض اليخلصثثين ي  ارشاثثنف مالل .6

 اليبمقه.

 لوائح البرنامج. 2
 لظم  ...الخضع  نئيه  مرائح البرننلو ذاا الللا ه مالرا ط ارلكلرمن  لهن: لائحه القبر  ماللا يل، ال شاسه مالاخلبنشاا، اللرظيف، اللأفوا مال

▪ 

▪ 

 والتسجيل   ▪

 خنل  اليمك م راع  ن اللبمي وه   نلله ي  ال نللنا حه اليرح ة لم شاسنا اللميناللائ ▪

 فليل المنلا لمخ لنا ارلكلرمنيه ▪

▪ 

  لملاب مطنلبنا ال شاسنا اللمين لائحه الحقرق مالراجبنا ▪

     التوظيف ▪

▪  . 
▪  .   
▪   .  
▪  

 

 ح. ضمان جودة البرنامج:

 
 نظام ضمان الجودة في البرنامج. .-1

 ضع الرا ط ارلكلرمن  ل ليل نظن  ضينن ال رفة 

https://quality.kku.edu.sa/ar/publications        

 إجراءاا لرا به جرفة البرننلو. -2

 تكرون ل به لملمرور مال رفة  نلقا . .1

 .نلبرننلوعن تل لن وللمق  عشرائيه لن الملاب لاسلملاع آشائه    ناعيب ا لعلقن لاإجراء  .2

   .تقيي  الملاب لمبرننلو ااسلملاعنلراجله نلنئو   .3

  . ين  لخرجنا تلم  البرننلو .4

 المصميه ليقرشاا البرننلو.  إع اف اللقرور .5

https://dar.kku.edu.sa/sites/dar.kku.edu.sa/files/general_files/files/dalelhaltalp_0.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1O005i8w7zfVBkKsCR4XKiaguIven0vH6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13Qxa8WNxmPe9TtV2tysmOwJD-Ss2bJ6g?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SsU9ZzfooQvTOC-FLYlKMvHvi-wSRj2O/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aM1wxFSckQH0TGQ2wFHs-FXkhnZvObe9/view?usp=sharing
https://dps.kku.edu.sa/sites/dps.kku.edu.sa/files/general_files/files/%D9%84%D8%A7%D8%A6%D8%AD%D8%A9_0.pdf
https://drive.google.com/file/d/1p3qN_DSeigNd00sXvZa2YHzCiD8KWjd9/view?usp=sharing
https://dps.kku.edu.sa/sites/dps.kku.edu.sa/files/general_files/files/%D9%84%D8%A7%D8%A6%D8%AD%D8%A9_0.pdf
https://drive.google.com/file/d/1Bg5R2IAgna6Bz33lrCe6KtJ5tlR7L_17/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13Qxa8WNxmPe9TtV2tysmOwJD-Ss2bJ6g?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nOagmBtiHZStRJj2W1krP19MYPzIMo0m/view?usp=sharing
https://dps.kku.edu.sa/ar/content/181
https://quality.kku.edu.sa/ar/publications
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 .إع اف اللقرور الابري لمبرننلو ملبن شله ي  ل مس القا  .6

  .عق  المقنءاا ال مشوه ممش  الليل ال اخميه  نلقا  ليبن شه  ضنون جرفة البرننلو .7

 لبن شه لحنضر اجلينعنا الم به الاسلشنشوه لمبرننلو  .8

 .مضع خمه تبمي وه لمبرننلو مللن له تبمي  ن .9

 مللنل ه اليشنتل الل  تراجهه .  اليلييزوناليلل رون ململاب لع القنءاا فمشوه عق   .10

  ين  لؤاراا كفاء البرننلو ملقنشنلهن فاخمينً مخنشجينً. .11

 .ننلولراجله نلنئو تقيي  الخرو ين لمبر .12

ماللرصثينا اليبب قه عبهن ي  ل ن   مش  الليل مالب ماااليؤتيراا اللمييه منلنئو  الاسثلمنفة  ق ش ارلكنن لن  .13

 ارشانف مالللاج البما .

 ي  البرننلو )نهنوه تل يصل فشاس (.ل رفة لبن شه ل مس القا  متقييه ليلنوير ا .14

 .لراجله نلنئو تقيي  جهنا اللرظيف لخرو   البرننلو .15

 .تحميلا إحصنئين ملبن شلهن لن  بل كعضنء  يئه الل شوس  نلقا  حميل الاخلبنشاا منلنئو الملابت .16

 مراقبة جودة مقررات البرنامج التي تدُرّس من خلال أقسام علمية أخرى.  إجراءات-3

ا ترن الم ادرس ا  مقررات البرنامجالبرنامج لاش وانة الذيى راوعى م  لاة  ايُاش علح  -

 البرنامج.

 منا حى التقارير الفُلترى لتلك المقررات. -

 مراوعى مجلس القس، ومنى التلاير وامانة ؤالقس، لنتا ج اللة  ا الك المقررات. -

 التحلترل االُا   لنتا ج اللة  ا الك المقررات  ومنا حى ر ترس القس، لها مع أسااذة المقررات. -

 م قيه المرمع الأخرى.  ) شمروه: طلاب، طنلبنا(ارجراءاا اليلبله لملأت  لن تحقيق اللكنيؤ  ين اليقر الرئيس لمبرننلو    .-4

 .لبن شه تقنشور اليقرشاا متقرور البرننلو ي  تل امر -

 .  الأتنفوييه مالل شوايه اليلنحه ي  الشمرون ارلكنننا ميق ال شاس  ال  م   ترزوع -

 . ه ا الألر ذاا الصمه الاجلينعناحضرش عمى كعضنء  يئه الل شوس ح   -

الي نلاا    ين  اللكنيؤلن    لحققال   نلقا   مال رفة  اللمرور  ل بهتلرلى   - تنيه  ي   مالمنلبنا  الملاب  امرون 

 الأتنفوييه ماللر روه.

 )إن وجدت( إجراءات تطبيق الضوابط المؤسسية للشراكة التعليمية والبحثية  -5

 .لا ترج  اراتنا تلميييه م ح يه

 خطة البرنامج في قياس مخرجات التعلم على مستوى البرنامج وآليات الاستفادة من نتائجها في عمليات التطوير.    -6

 : يليتتضمن خطة قياس مخرجات التعلم ما 

 تشكيل ل به لقين  لخرجنا الللم  ي  البرننلو.  -1

  بنء لصمريه لخرجنا الللم  ملراجللهن  إحكن . -2

 .لصمريه لخرجنا الللم  لمبرننلوترزوع اليقرشاا ميقنً ليالرونا الأفاء ي   -3

 تح و  اليقرشاا الل  ويكن اسلخ الهن ي   ين  لخرجنا الللم  ي  اليالرونا الأخيرة لن البرننلو. -4

  نلقا .   عمى كعضنء  يئه الل شوس اللمييه مالأتنفوييه ماللر روهيهن  الترزوع  -5
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لخرج، م ر اليلبر عمى لالرى ارن نز اليممرب تحقيقه لن  بل الملاب، معب ه  تح و  لؤار كفاء لكل -6

 وكرن اليخرج ت  تحقيقه.  

لمبرننلو   ، مالخبراء،كعضنء  يئه الل شوس، مالملاب اال مشوه لبلنئو اسلملاعنا كشاء متقييينيبن شه ال -7

 .ملقرشاته

 مخمله.  لبرننلوفمشوه تل ثلاث سبراا للرصيف الراجله  -8

 .  ميق للنوير ال رفة ماللبييه اليال اله تل كش ع سبراا يقرشاااللراجله ترصيف  -9

 احلينجنا الملاب.  تمرور الخمه الل شوايه ي  البرننلو ميق -10

 

 . لصمريه تقرو  جرفة البرننلو 7

 توقيت التقويم  طرق التقويم  مصادر / مراجع التقويم   مجالات / جوانب التقويم 

 

 البرنامجقيادة  
 أعضاء هيئة التدريس. -

 الطلاب -

أعضاء الهيئة   استطلاعات أراء -

 . التدريسية بالبرنامج

ة  - ارنـ امج  مقـ أخرى    بخطط  خطـة البرنـ

محليــة وإقليميــة    جــامعــات  في  متميزة

 .عالميةو

ــل     الفصــــ ــة  ــاي نه

 الدراسي

 فاعلية التدريس والتقويم

 قيادات البرنامج -

 أعضاء هيئة التدريس -

 الطلاب -

 تقييم قيادات البرنامج  -

أعضاء الهيئة   استطلاعات أراء -

 . التدريسية بالبرنامج

ــتطلاعـات أراء  - طلاب وطـالبـات    اســ

 .البرنامج

ــام   ــعـ الـ ــة  ــايـ ــهـ نـ

 الأكاديمي

 الطلاب  تقييم  طرق  فاعلية

 قيادات البرنامج

 المراجع المستقل 

أعضاء الهيئة   استطلاعات أراء -

 . بالبرنامجالتدريسية 

 .التقويم التدريس و أساليب مراجعة -

الأقسام المناظرة  مع  تبادل الخبرات  -

بالجامعات السعودية والعربية  

 والأجنبية. 

 الزيارات  -

 . مقننةال مقابلاتال -

 .ةالدراسي اتللمقرر الطلاب تقييم -

ــل  نـهــايــة فصــــ  الـ

 الدراسي

 الطلاب مصادر التعلم

 

أراء ــات  ــتطلاع ــات  طلاب    اســ ــالب وط

 .البرنامج
ــل  نـهــايــة فصــــ  الـ

 الدراسي

والـمــوظـفــون  الخدمات والشراكات الـخــريـجــون، 

 الإداريون

ــل  نـهــايــة .مقننةال مقابلاتال، استطلاعات أراء فصــــ  الـ

 الدراسي
 ) ينفة البرننلو، ينعميه الل شوس ماللقرو ، لصنفش الللم ، الخ لنا، الشراتنا .... الخ( ل نلاا اللقرو 

 )الملاب، الخرو رن،  يئه الل شوس،  ينفاا البرننلو، ارفاشوين، اليرظمين، اليراجع اليالقل .... الخ( لص ش اللقرو 

 . الخ( ........ الزونشاا،   اليقن لاا، )اسلملاعنا الركي،  طروقه اللقرو 

 )  اوه المصل ال شاس ، نهنوه اللن  الأتنفوي  ......... الخ(  تر يت اللقرو 

 

 . مؤشرات قياس أداء البرنامج 8

 الملرة الزلبيه للحقيق لؤاراا الأفاء الياله يه )....( عن 

 الملرة الزلبيه للحقيق لؤاراا الأفاء الياله يه ) .... ( عن 

 ( عن   1لؤاراا الأفاء الياله يه ) الملرة الزلبيه للحقيق  
مؤشر الأداء   الرمز  م

 الرئيس

المستوى  

 المستهدف 

 توقيت القياس  طرق القياس 

1 KPI-PG-1   نابه اليلحقق لن

لؤاراا ك  ا   

الخمه اللشغيميه  

 لمبرننلو 

الباثثثثبثه اليئروثه ليؤاثثثثراا كفاء ك ث ا  الخمثه  % 83

الاثثبري  اللشثثغيميه لمبرننلو الل  حققت الياثثلرى  

الياثله   إلى إجينل  ع ف اليؤاثراا الياثله يه  

 له ه الأ  ا  ي  نمس الابه.

 نهنوه اللن  ال شاس  
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مؤشر الأداء   الرمز  م

 الرئيس

المستوى  

 المستهدف 

 توقيت القياس  طرق القياس 

2 KPI-PG-2   تقرو  الملاب

ل رفة خبراا  

الللم  ي   

 البرننلو 

للرسثثط اللق ور اللن  لملاب الاثثبه البهنئيه ل رفة  % 85

خبراا الللم  ي  البرننلو، عمى لقين  لن خيس 

 لالرونا ي  لاح سبري.

 نهنوه المصل ال شاس  

3 KPI-PG-3   تقيي  الملاب

 ل رفة اليقرشاا 

للرسثثثثط تقث ور الملاب اللثن  ل رفة اليقرشاا   % 84

 عمى لقين  لن خيس لالرونا ي  لاح سبري.

 نهنوه المصل ال شاس  

4 KPI-PG-4   تقيي  الملاب

ل رفة ارارا   

 اللمي 

للرسثثثثط تقث ور الملاب اللثن  ل رفة اراثثثثرا    % 80

اللمي  عمى لقين  لن خيس لاثلرونا ي  لاثح 

 سبري.

 نهنوه اللن  ال شاس  

5 KPI-PG-5   للرسط الي ة

الل  ولخرج ييهن  

 الملاب 

للرسثثط الي ة الزلبيه ) نلمصثثر  ال شاسثثيه( الل   يصر  فشاسيه  8

 وقضيهن الملاب لملخرج لن البرننلو.

 اللن  ال شاس  نهنوه 

6 KPI-PG-6  لل   تارب

الملاب لن  

 البرننلو 

الباثثثثبثه اليئروثه لمملاب الث ون ل  وكيمرا البرنثنلو  1%

 إلى إجينل  ع ف طلاب ال يله نماهن.

 نهنوه المصل ال شاس  

7 KPI-PG-7   ترظيف

 الخرو ين 

الباثثثثبثه اليئروثه لخرو   البرنثنلو الث ون ترظمرا  % 70

الأملى لن تخرجه  إلى إجينل  ع ف  خلا  الاثثثبه  

 الخرو ين ي  الابه نماهن.

 نهنوه اللن  ال شاس  

8 KPI-PG-8   تقرو  جهنا

اللرظيف لكمنءة  

 خرو   البرننلو 

لكمثنءة  % 75 للرسثثثثط اللقث ور اللثن  ل هثنا اللرظيف 

خرو   البرننلو عمى لقين  لن خيس لاثلرونا  

 ي  لاح سبري.

 نهنوه اللن  ال شاس  

9 KPI-PG-9   شضن الملاب

عن الخ لنا  

 اليق له

للرسثط اللق ور اللن  لرضثن الملاب عن الخ لنا   % 82

اليخلممثه الل  وقث لهثن البرنثنلو )اليمثنع ، البقثل،  

ارشاثثثثثثنف  الثيثمثثنعث ،  الثروثثنضثثثثيثثه،  الثيثرايثق 

الأتنفوي ... إلخ( عمى لقين  لن خيس لالرونا  

 ي  لاح سبري.

 نهنوه اللن  ال شاس  

10 KPI-PG-10   نابه الملاب إلى

كعضنء  يئه  

 الل شوس 

إلى إجيثثنل  عثث ف   1: 2 ناثثثثبثثه إجيثثنل  عثث ف الملاب 

كعضثثثثثنء  يئثه اللث شوس اليشثثثثثنشتين ي  تقث و  

 البرننلو   ما  تنلل.

 نهنوه اللن  ال شاس  

11 KPI-PG-11   البابه اليئروه

للرزوع كعضنء  

 يئه الل شوس  

 حاا الرتبه  

 اللمييه 

 كسلنذ 50%

كسلنذ  40%

 لشنشك

كسلنذ  10%

 لانع 

الباثثثثبثه اليئروثه للرزوع كعضثثثثنء  يئثه اللث شوس  

اليشثثثثثنشتين ي  تقث و  البرنثنلو  حاثثثثثا الرتبثه  

 اللمييه.

 نهنوه اللن  ال شاس  

12 KPI-PG-12   نابه تارب

كعضنء  يئه  

الل شوس لن 

 البرننلو 

ناثثثثبثه كعضثثثثثنء  يئثه اللث شوس الث ون وغثنفشمن   0%

لأسثبنب غير  مر  سثن اللقنع  إلى البرننلو سثبرونً  

 الل ف ارجينل  لأعضنء  يئه الل شوس.

 نهنوه اللن  ال شاس  

13 KPI-PG-13   شضن اليالمي ون

عن لصنفش 

 الللم  

عن   % 83 الملاب  لرضن  اللن   اللق ور  لصنفش للرسط 

لاح    الللم  ي   لالرونا  لن خيس  لقين   عمى 

 سبري. لن حي : 

ال مشونا،  راع   .ك )اليراجع،  متبرعهن  تمنولهن 

 اليلمرلنا... إلخ(.

خ لنا ال ع  اليق له للاسلمنفة لن لصنفش  .ب

 الللم . 

 نهنوه اللن  ال شاس  

14 KPI-PG-14   شضن اليالمي ون

عن اليرايق 

مالل هيزاا 

 البح يه 

اليرايق  للرسثثط اللق ور اللن  لرضثثن الملاب عن   % 80

الثبثحث ثيثثه خثيثس   مالثلث ثهثيثزاا  لثن  لثقثيثثن   عثمثى 

 لالرونا ي  لاح سبري

 نهنوه اللن  ال شاس  

15 KPI-PG-15   البابه اليئروه

لمبشر اللمي   

لأعضنء  يئه  

 الل شوس 

ناثثبه كعضثثنء  يئه الل شوس اليشثثرتين ي  تق و    % 82

البرننلو ال ون نشثرما  ح نً ماح اً عمى الأ ل خلا  

الاثثبه إلى الل ف ارجينل  لأعضثثنء  يئه الل شوس  

 ي  البرننلو.

 نهنوه اللن  ال شاس  

16 KPI-PG-16   لل   البحرث

اليبشرشة لكل  

عضر  يئه 

 ت شوس 

 ح  تل عن   2

 فشاس 

للرسثثثط ع ف البحرث اليحكيه كم اليبشثثثرشة لكل 

عضثثر لن كعضثثنء  يئه الل شوس اليشثثنشتين ي  

تق و  البرننلو خلا  الاثثثبه )إجينل  ع ف البحرث  

اليحكيه إلى إجينل  ع ف كعضثثثثنء  يئه الل شوس  

 خلا  الابه(.

 نهنوه اللن  ال شاس  
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مؤشر الأداء   الرمز  م

 الرئيس

المستوى  

 المستهدف 

 توقيت القياس  طرق القياس 

17 KPI-PG-17   لل   الا لبنسنا

ي  الي لاا  

اليحكيه لكل 

عضر  يئه 

 ت شوس 

للرسثط ع ف الا لبنسثنا ي  الي لاا اليحكيه لن   6%

البحرث اللمييثه )إجيثنل  عث ف الا لبثنسثثثثثنا ي  

الي لاا اليحكيه لن البحرث اللمييه اليبشثثثثرشة 

لأعضثثثثنء  يئثه اللث شوس اليشثثثثنشتين ي  تقث و  

 شة(.البرننلو إلى إجينل  البحرث اليبشر

 نهنوه اللن  ال شاس  

18 KPI-PG-18   نابه البشر

 اللمي  لمملاب 

 البابه اليئروه لمملاب ال ون:  0%

 نشرما  حرثه  ي  ل لاا عمييه لحكيه. .ك

   لرا كمشا نً عمييه ي  اليؤتيراا.  .ب

 إلى إجينل  ع ف الملاب ي  البرننلو خلا  الابه. 

 نهنوه اللن  ال شاس  

19 KPI-PG-19  راءاا  ع ف 

الاخلراع  

مالا لكنش  

 مجرائز اللييز 

جنئزة تييز تل   2

 عن 

 ع ف:

  راءاا الاخلراع ماليبل نا الا لكنشوه  .ك

 جرائز اللييز الرطبيه ماللنلييه  .ب

 الحنصل عميهن طلاب ملبار ر البرننلو سبرونً.

 نهنوه اللن  ال شاس 

 *  ين ي  ذلك اليؤاراا اليممر ه لن اليرتز الرطب  لملقرو  مالاعلينف الأتنفوي  

 
 

 اللرصيف  اعلينف ي.  ينننا   

   القا ل مس  جهة الاعتماد:
 الثانية  الجلسة:رقم 

  ث 1443/ 1/  29 الجلسة:تاريخ 

 

 


